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PORTARIA N° 06/2026

Ementa: “Dispbe sobre Progressdo Funcional por
Merecimento a Servidora efetivo da Camara
Municipal de Séo Sebastido da Amoreira-PR, Ariane
Jesuino Garcia e da outras providéncias”.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Sebastido da Amoreira, Estado do
Parana, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sdao conferidas pelo Regimento

Interno e demais disposicdes aplicaveis.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2.191 de 24 de setembro de
2025, que prevé a Progressao Funcional por Merecimento dos servidores

efetivos mediante o cumprimento dos requisitos legais;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no dia 12 de fevereiro de 2026,
sob n°® 079/2026;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissao de Justica e Redacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Progressao Funcional por Merecimento Nivel 01 (um) da
tabela padrao, com adicional de 5% (cinco por cento), e Progressao Funcional
por Merecimento Nivel 02 (dois) da tabela padrdao, com adicional de 10% (dez
por cento), a servidora Ariane Jesuino Garcia, ocupante do cargo efetivo de
Auxilair de Secretaria, matricula n° 54, totalizando assim 15% (quinze por

cento) sobre os seus vencimentos.
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Art. 2° A progressao ora concedida implica na alteragdo dos vencimentos da
servidora, e sera reajustado sempre na mesma data e no mesmo indice que a

revisao geral anual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus

efeitos financeiros a partir de 01/03/2026.

Registre-se.
Publique-se.

Cumpra-se.

Sé&o Sebastidao da Amoreira-PR, 3 de margo de 2026.
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matricula n® 52, totalizando assim 15% (quinze por cento) sobre os
seus vencimentos.

Art. 2° A progressdo ora concedida implica na alteragdo dos
vencimentos do servidor, e sera reajustado sempre na mesma data e no
mesmo indice que a revisdo geral anual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 01/03/2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Séo Sebastido da Amoreira-PR, 3 de margo de 2026.

JOSE APARECIDO BRAGA
Presidente da Camara
Biénio 2025-2026

Publicado por:
Avritana Celestino de Oliveira Shimada
Cddigo Identificador:611EE384

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 05/2026

PORTARIA N° 05/2026

Ementa: “Dispée sobre Progressdo Funcional por
Merecimento a Servidora efetivo da Camara
Municipal de S&o Sebastido da Amoreira-PR, Aritana
Celestino de Oliveira Shimada e da outras
providéncias”.

O Presidente da Camara Municipal de S8o Sebastido da Amoreira,
Estado do Parand, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Regimento Interno e demais disposicdes aplicaveis.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2.191 de 24 de
setembro de 2025, que prevé a Progressdo Funcional por Merecimento
dos servidores efetivos mediante o cumprimento dos requisitos legais;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no dia 12 de fevereiro
de 2026, sob n° 078/2026;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo de Justica e
Redagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Progressdo Funcional por Merecimento Nivel 01
(um) da tabela padrdo, com adicional de 5% (cinco por cento), e
Progressdo Funcional por Merecimento Nivel 02 (dois) da tabela
padrdo, com adicional de 10% (dez por cento), a servidora ARITANA
CELESTINO DE OLIVEIRA SHIMADA, ocupante do cargo
efetivo de TESOUREIRA, matricula n® 67, totalizando assim 15%
(quinze por cento) sobre 0s seus vencimentos.

Art. 2° A progressdo ora concedida implica na alteragdo dos
vencimentos da servidora, e sera reajustado sempre na mesma data e
no mesmo indice que a revisdo geral anual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 01/03/2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Séo Sebastido da Amoreira-PR, 3 de marco de 2026.
JOSE APARECIDO BRAGA

Presidente da Camara
Biénio 2025-2026

Publicado por:
Avritana Celestino de Oliveira Shimada
Cadigo Identificador:5D2DFB2C
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PORTARIA N° 06/2026

Ementa: “Dispoe sobre Progressdo Funcional por
Merecimento a Servidora efetivo da Camara
Municipal de S&o Sebastido da Amoreira-PR, Ariane
Jesuino Garcia e da outras providéncias ™.

O Presidente da Camara Municipal de Sdo Sebastido da Amoreira,
Estado do Parana, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Regimento Interno e demais disposic¢des aplicaveis.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 2.191 de 24 de
setembro de 2025, que prevé a Progressdo Funcional por Merecimento
dos servidores efetivos mediante o cumprimento dos requisitos legais;

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no dia 12 de fevereiro
de 2026, sob n° 079/2026;

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Comissdo de Justica e
Redacdo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Progressao Funcional por Merecimento Nivel 01
(um) da tabela padrdo, com adicional de 5% (cinco por cento), e
Progressdo Funcional por Merecimento Nivel 02 (dois) da tabela
padrdo, com adicional de 10% (dez por cento), a servidora Ariane
Jesuino Garcia, ocupante do cargo efetivo de Auxilair de
Secretaria, matricula n® 54, totalizando assim 15% (quinze por cento)
sobre 0s seus vencimentos.

Art. 2° A progressdo ora concedida implica na alteracdo dos
vencimentos da servidora, e sera reajustado sempre na mesma data e
no mesmo indice que a reviséo geral anual.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
produzindo seus efeitos financeiros a partir de 01/03/2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Sdo Sebastido da Amoreira-PR, 3 de marco de 2026.

JOSE APARECIDO BRAGA
Presidente da Camara
Biénio 2025-2026
Publicado por:
Avritana Celestino de Oliveira Shimada
Cadigo ldentificador:8FED7193

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO SEBASTIAO
DA AMOREIRA-PR
RESOLUCAO N.° 03 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2026 - CMS
/SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA

O Pleno do Conselho Municipal de Saide de Sdo Sebastido da
Amoreira, no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n.°
8.080, de 19/09/90, Lei Federal n.° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei
Municipal n.° 1607/19;

Considerando que o Plano Municipal de Saide é o instrumento
central de planejamento do Sistema Unico de Sadde no ambito
municipal, orientando a formulagdo, execucdo, monitoramento e
avaliagdo das politicas pablicas de salde;

Considerando que o Plano Municipal de Saude 2026-2029 foi
elaborado com base na andlise da situacdo de satide do municipio, nos
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