MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 2.179 DE 26 DE AGOSTO DE 2025

Suimula: Dispe sobre a reserva de vagas para pessoas
com deficiéncia nos concursos puiblicos realizados no
ambito da administragdo publica direta e indireta do
Municipio de Sdo Sebastido da Amoreira, e dd outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA,
ESTADO DO PARANA aprovou, e eu, EXILAINE GASPAR, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento de cargos e empregos publicos no ambito da
administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do Municipio de Sao Sebastido da
Amoreira.

§ 1° Sempre que o célculo do percentual de que trata o caput resultar em namero fracionado,
este serd arredondado para o numero inteiro imediatamente superior, desde que nao
ultrapasse o total de vagas ofertadas no concurso.

§ 2° Nos concursos que oferecam menos de 20 (vinte) vagas, serd assegurada, no minimo, a
reserva de 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia, observado o disposto no § 1°.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar nas definicoes
estabelecidas na Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), e demais legislagdes pertinentes.

Art. 3° Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:

I - declarar, no momento da inscrigdo, que deseja concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia;

IT - apresentar laudo médico, emitido nos tltimos 12 (doze) meses, que ateste a deficiéncia e
sua compatibilidade com as atribui¢des do cargo.

Art. 4° Os candidatos aprovados na condigdo de pessoa com deficiéncia serao submetidos a
avaliacdo por equipe multiprofissional, que analisara a validade do laudo apresentado e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo.

§ 1° A equipe multiprofissional sera composta por, no minimo, 3 (trés) servidores publicos
municipais.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Rua Papa Jodo XXIll, 1.086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300.
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.qgov.br CNPJ: 76.290.659/0001-91

Assinatura eletronica - Verifique pelo QRCode ou pelo link https://amoreira.oxy.elotech.com.br/protocolo/consulta-autenticidade - Identificador: 19d2a37e-3681-4743-9179-4b290d6d06f0 - Pagina 1/2

[
N
o
o
o
o
-
o
=
w
x
O
w
a
w
E
z
w
=
E
=
Q
a
o
a
<
z
)
9]
<
(@)
E
z
]
=
=)
8]
o
a



http://www.amoreira.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

§ 2° Em caso de parecer contrario da equipe multiprofissional, o candidato perdera o direito a
vaga reservada, mas continuard concorrendo as vagas de ampla concorréncia, desde que
atendidos os critérios do edital.

Art. 5° O edital do concurso devera informar:

I - o nmero total de vagas;

IT - o nimero de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia;

III - os critérios para solicitacdo de condigdes especiais para realizacdo das provas;
IV - os requisitos para a ocupagao do cargo.

Art. 6° O ndo cumprimento do disposto nesta Lei por parte da administracdo ptiblica implicara
nulidade do certame quanto ao provimento das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Pago Municipal de Sdo de Sebastido da
Amoreira, 26 de agosto de 2025.
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
AMOREIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO LOCAL
LEIN°2.179 DE 26 DE AGOSTO DE 2025

Sumula.: Dispoe sobre a reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia nos concursos publicos
realizados no dmbito da administra¢do publica
direta e indireta do Municipio de Sdo Sebastido
da Amoreira, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
AMOREIRA, ESTADO DO PARANA aprovou, e eu,
EXILAINE GASPAR, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia 5% (cinco
por cento) das vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos e empregos publicos no ambito da
administragdo publica direta, autarquica e fundacional do
Municipio de S@o Sebastido da Amoreira.

§ 1° Sempre que o calculo do percentual de que trata o caput
resultar em numero fracionado, este sera arredondado para o
numero inteiro imediatamente superior, desde que ndo
ultrapasse o total de vagas ofertadas no concurso.

§ 2° Nos concursos que oferecam menos de 20 (vinte) vagas,
sera assegurada, no minimo, a reserva de 1 (uma) vaga para
pessoa com deficiéncia, observado o disposto no § 1°.

Art. 2° Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se
enquadrar nas definicdes estabelecidas na Lei Federal n°
13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), e demais legislagdes pertinentes.

Art. 3° Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera:

I — declarar, no momento da inscrigdo, que deseja concorrer na
condi¢do de pessoa com deficiéncia;

IT — apresentar laudo médico, emitido nos Gltimos 12 (doze)
meses, que ateste a deficiéncia e sua compatibilidade com as
atribui¢des do cargo.

Art. 4° Os candidatos aprovados na condi¢do de pessoa com
deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo por equipe
multiprofissional, que analisard a validade do laudo
apresentado e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio
do cargo.

§ 1° A equipe multiprofissional serd composta por, no minimo,
3 (trés) servidores publicos municipais.

§ 2° Em caso de parecer contrario da equipe multiprofissional,
o candidato perderd o direito a vaga reservada, mas continuara
concorrendo as vagas de ampla concorréncia, desde que
atendidos os critérios do edital.

Art. 5° O edital do concurso devera informar:

I — o ntimero total de vagas;

I — o numero de vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia;



IIT — os critérios para solicitagdo de condi¢des especiais para
realizagdo das provas;

IV — os requisitos para a ocupagdo do cargo.

Art. 6° O nao cumprimento do disposto nesta Lei por parte da
administragdo publica implicard nulidade do certame quanto ao
provimento das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Sdo de Sebastido da Amoreira, 26 de agosto de 2025.
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