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1 AGINA N 04 . g SUMULA: CRIA, EXTINGUE E TRANSFORMA CARGOS
frorvay AQ d 0 "ﬂ . Voo f COMISSIONADOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PREFEITO

MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Capitulo |

Das DisposicBes Gerais

Art. 12.0 anexo |, da Lei Ordinaria Municipal n2, 758, de 28 de abril de 2005,

passa a ter a seguinte redacdo:

ANEXO |
Denominagdo do Nede | Cargahoraria | Simbolo CC Simbolo

cargo vagas semanal FG
Secretédrio Mun. de 01 40 Cc1 FG-1
Assisténcia Social
Secretdrio Municipal de 01 40 CC-1 FG-1
Agricultura e Meio
Ambiente
Secretdrio Municipal de 01 40 CC-1 FG-1
Educagdo e Cultura
Secretdrio Municipal de 01 40 CC-3 FG-3
Esportes
Secretario Municipal de 01 40 CC1 FG-1
Obras, Urbanismo e
Transportes
Secretdrio Municipal de 01 40 CC1 FG-1
Saude
Chefe de Gabinete 01 40 CC-1 FG-1
Procurador Juridico 01 20 CC-1 FG-1
Assessor Juridico 01 20 CC-4 FG-4
Controlador Interno 01 40 CCa FG-1
Chefe de Divisio de 01 40 CC-4 FG-4
Pessoal
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Chefe De Divisdo de

01 40 CcC-4 FG-4
Contabilidade
Chefe de DivisBio de 01 40 CC-5 FG-5
Convénios
Chefe de Divisdo de 01 40 CC-2 FG-2
Fazenda e arrecadagdo
Chefe do Setor de 01 40 CC-3 FG-3
Tesouraria
Chefe de Setor do INCRA 01 40 CC-5 FG-5
e Cadastramento Rural
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Compras e aquisigbes
publicas
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Patrimonio
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Licitagdo
Chefe de Unidade 02 40 CC-5 FG-5
Municipal de Saude
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Educagdo
Chefe do Setor de Cultura 01 40 CC-5 FG-5
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Esportes
Chefe do Setor do CRAS 01 40 CC-5 FG-5
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
programas sociais (bolsa
familia, programas
municipals frente de
trabalho, etc).
Chefe do Setor do 01 40 CC-5 FG-5
Programa  Salde da
Familia — PSF
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Enfermagem
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Farmacia
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Fisioterapia
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Transportes
| Chefe do Setor de Obras 01 40 cC-5 FG-5
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Urbanismo e posturas
publicas
Chefe do Setor de 01 40 CC-5 FG-5
Agricultura e Meio-
Ambiente
Chefe do Nucleo de 01 | 40 CC-5 FG-5
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Informatica

Chefe da Junta de Servigo 01 40 CC-5 FG-5
Militar

Chefe da Agéncia do 01 40 CC-5 FG-5
Trabalho

Diretor da Divisio de 01 40 cc-2 FG-2
Fazenda

Diretor da Divisdo de 01 40 cc3 FG-3
Agricultura e Meio

Ambiente

Diretor do Departamento 01 40 CC-3 FG-3
de Obras e Urbanismo

Diretor do Posto do 01 40 CC-5 FG-5
DETRAN

Diretor do  Hospital 01 40 CcC-3 FG-3
Municipal

Diretor do Setor de 01 40 Ccc-5 FG-5
Vigilancia  Sanitaria e

Endemias

Diretor do Setor de 01 40 cC-3 FG-3
Compras, Patrimdnio €

Licitagao

Diretor do Departamento 01 40 CC-3 FG-3
de Transportes

Vigilante noturno 04 44 FG-5
Membro da comissdo 04 44 e 20% do
permanente de licitagdo valor do CC-
- CPL 4

Art. 2. Inclui o anexo “VII” 3 Lei Ordindria Municipal n®. 758, de 28 de abril de 2005,

com a seguinte redagdo:

ANEXO VI
Cargo Descrigio das atividades e atribuicdes
Secretario Mun. de | |—elaborar o plano de ac3o municipal das politicas da assisténcia social,
Assisténcia Social com a participagdo de orgdos governamentais e ndo governamentais,
submetendo-os 3 aprovagdo dos seus respectivos Conselhos;

Il - coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico
de Assistencia Social —SUAS e da Palitica Nacional de Assisténcia Social -

PNAS;
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[_ Il — coordenar, executar e avaliar a Politica Municipal da Mulher, com
vistas & sua promocdo social, & eliminagdo de barreiras no mercado de
trabalho e todas as formas de discriminagdo e de violéncia contra a sua

dignidade de pessoa humana;

IV — coordenar, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal
sobre Drogas, em consonéncia com as diretrizes do Sistema Nacional de
Politicas sobre Drogas - SISNAD;

V — articular—se com os Conselhos vinculados & Secretaria e com 0
demais Conselhos Municipais, consolidando a gestdo participativa na

definicdo e controle social das politicas publicas;

V|- gerenciar o FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem
como os demais recursos orgamentarios destinados a Assisténcia Social
assegurando a sua plena utilizago e eficiente operacionalidade;

VIl- propor e participar de atividades de capacitagdo sisteméatica de
gestores, conselheiros e técnicos, no que tange 3 gestdo das Politicas
Publicas implementadas pela Secretaria;

VIIl — convocar juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia

Social a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

IX— coordenar os drgdos subordinados de modo a proporcionar um
atendimento de exceléncia, as familias, idosos, mulheres e criangas;

X — proceder, no ambito do seu Orgdo, & gestdo e ao controle financeiro
dos recursos orcamentarios previstos na sua Unidade, bem como a
gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em consonancia com
as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder Executivo;
XI- conduzir agdes governamentais voltadas 4 realizacdo das
articulagdes entre os orgaos e entidades da Prefeitura do Municipio de
Alexdnia e 0s diversos setores da sociedade, visando @ implementagao
da politica municipal para as pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

Xll- estabelecer e manter relagdes de parcerias com 0s Grgdos e
entidades da Prefeitura, de outras esferas de governo e com os demais

setores da sociedade civil;

X1l — estabelecer e manter relagdes e parcerias com a iniciativa pri\rada,J
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visando 2 inclus3o social da pessoa com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

XIV— elaborar e executar acdes que possibilitard a efetiva promogdo
social, baseado em uma politica integrada e inclusiva;

XV — promover a¢des voltadas para a socializagdo e desenvolvimento
fisico e mental dos portadores de necessidades especiais;

¥VI— exercer outras atividades correlatas

Secretdric  Municipal | I. planejar, coordenar e acompanhar a execugdo do plano de agdo do

de Agricultura e Meio | governo municipal e os programas gerais e setoriais inerentes a

Ambiente Secretaria;

1. assessorar o Prefeito nos assuntos relativos a Secretaria;

Ill. garantir a prestagdo dos servigos municipais inerentes a Secretaria,
de acordo com as diretrizes de governo;

IV, propor politicas sobre assuntos relativos a pasta;

V. administrar a Secretaria; coordenar a execugdo da politica de
desenvolvimento agropecuério, industrial e comercial na esfera do
Municipio;

VI, promover a realizagdo de atividades relacionadas com 0o
desenvolvimento agropecudrio, industrial e comercial do Municipio;

VIl. coordenar as atividades relativas a orientacdo da produgdo primaria
e ao abastecimento publico;

VIIl. promover intercdmbio e convénios com entidades federais,
estaduais, municipais e privadas relativos aos assuntos atinentes as

politicas de desenvolvimento agropecuario, industrial e comercial;

IX. fomentar novos empreendimentos, objetivando a expansdo da
capacidade de absorcdo da mio-de-obra local;

X. informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua
competéncia;

XI. promover reunides periodicas, participar da elaboragdo dos projetos
de leis orgamentarias;

XIl. acompanhar a execugdo das leis orcamentarias;

Xlll. zelar pelo bom andamento dos servicos da Secretaria e pelo

cumprimento da legislagdo vigente;
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XIV. e outras fungdes correlatadas;

Secretdrio  Municipal | | — organizar, administrar, supervisionar, controlar e avaliar a agdo

de Educacdo municipal no campo da educagio;

Il — articular-se com Org3os dos Governos Federal e Estadual, assim
como aqueles de ambito Municipal para o desenvolvimento de politicas
e para a elaboragdo de legislagdo educacional, em regime de parceria;

Ill —apoiar e orientar a iniciativa privada no campo da educacéo;

IV — administrar, avaliar e controlar o Sistema de Ensino Municipal
promovendo sua expansio qualitativa e atualizagdo permanente;

V — implantar e implementar politicas publicas que assegurem o
aperfeicoamento do ensino e da aprendizagem de alunos, professores e
servidores;

VI — estudar, pesquisar e avaliar os recursos financeiros para o custeio e
investimento no sistema educacional, assegurando sua plena utilizagdo
e eficiente operacionalidade;

VIl propor e executar medidas que assegurem processo continuo de
renovacgio e aperfeigoamento dos métodos e técnicas de ensino;

VIll- integrar suas agdes as atividades esportivas do municipio;

IX — pesquisar, planejar e promover o aperfeicoamento e a atualizagdo
permanentes das caracteristicas e qualificagbes do magistério e da
populagdo estudantil, atuando de maneira compativel com os
problemas identificados;

¥ — assegurar as criangas, jovens e adultos, no dmbito do sistema
educacional do Municipio, as condigbes necessadrias de acesso,
permanéncia e sucesso escolar;

Xl — planejar, orientar, coordenar e executar a politica relativa ao
programa de assisténcia escolar, no que concerne a sua suplementacao
alimentar, como merenda escolar e alimentagdo dos usudrios de

creches e demais servigos publicos;

XIl — proceder, no ambito do seu Orgdo, & gestdo e ao controle

financeiro dos recursos orgamentérios previstos na sua Unidade, bem

como 3 gestdo de pessoas e recursos materiais existentes, em

consondncia com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do
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Poder Executivo;

XIll — exercer outras atividades correlatas.

Secretaric  Municipal . Promover a manutencdo dos centros esportivos da rede

de Esportes municipal;

I, Assessorar, tecnicamente, os diversos orgdos e entidades
ligadas ao esporte;

1. Apoiar  tecnicamente as associacBes Desportivas
Municipais, reconhecidamente carentes;

V. Estabelecer diretrizes e desenvolver medidas objetivando
atingir as metas propostas para o fomento do esporte, do
lazer e dos eventos correspondentes, observando a
preservacdo do meio ambiente e do patriménio ptblico,
tendo em vista o uso coletivo e a melhoria na qualidade de
vida;

V. Incentivar o esporte participativo como forma de

promogéo de lazer e bem-estar social;

Vi Elaborar o calendério de atividades esportivas municipais;
Vil Executar demais atividades determinadas pelo Prefeito
Municipal;
Secretdrio  Municipal | | — prestar assisténcia direta ao Prefeito, no desempenho de suas

de Obras, Urbanismo e | atribuicdes;

transportes. Il — planejar, projetar, orgar, coordenar, executar e fiscalizar as obras

publicas da Prefeitura Municipal em consondncia com a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento;

Il — programar, coordenar e execugdo da politica urbanistica do
Municipio o cumprimento do Plano Diretor e a obediéncia do cddigo de
posturas e obras, da Lei de ocupacdo e uso do saolo;

IV — fiscalizar e aprovar loteamentos e condominios, bem como fazer
cumprir as normas relativas ao parcelamento e uso do solo;

V — analisar, aprovar e fiscalizar projetos e a execugdo de edificacdes e

construgdes;

VI — fixar diretrizes e politicas de permissdo ou concessdo de uso e
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parcelamento do solo, de fornecimento e controle da numeragio
predial;

VIl — identificar os logradouros publicos e manter atualizado o sistema
cartografico municipal e as atividades inerentes a coibir as construcées
e loteamentos clandestinos, a racionalizagdo e manutenc3o atualizada
do cadastro predial do Municipio;

VIIl — executar obras de saneamento basico, definidas no PMSB (Plano
Municipal de Saneamento Basico) em articulagdo com as Secretarias
Municipais de Salide e Meio Ambiente e Orgdos Federais e Estaduais;

IX — promover os servicos de reposicdo, construgdo, conservacio e
pavimentagdo das vias publicas;

X — manter a rede de galerias pluviais e fiscalizar a limpeza dos cursos
d’agua;

Xl — executar as obras efou reparos solicitados pelas demais
Secretarias, em articulacdo com seus setores especificos de prédios e
equipamentos;

Xl — promover a execugio de desenhos das obras projetadas, mapas e
graficos necessarios aos servicos;

Xlll — elaborar as especificagdes dos materiais a serem aplicados na
execugdo das obras projetadas, tendo em vista o tipo de acabamento da
obra;

XIV — promover a elaboracdo de projetos para o municipio;

XV — encaminhar, estudar e orientar a aprovacdo de projetos de
loteamento, desmembramento e remembramento de terrenos de
interesse social;

XVl — orientar e executar as atividades de planejamente fisico do
Municipio;

XVII — apoiar a fiscalizagio do cumprimento das posturas municipais
relativas a construgBes, edificacdes e instalagBes particulares;

XVIII — supervisionar o cumprimento das normas relativas ao
zoneamento e uso do solo:

XIX — conservar os prédios Municipais;

XX — analisar e aprovar projetos particulares e conceder o Alvard de /
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Licenca de construcdo:
XXl ~ fiscalizar a aplicaco de normas técnicas urbanisticas do
Municipio;

XXl — conservar e manter pragas, calcamentos, estradas e prédios
publicos em geral;

XXIIl — garantir o funcionamento dos servicos de manutengdo, limpeza
& conservagao das ruas, pragas, avenidas, parques, canais, canaletas e
rios que banham o Municipio;

XXIV — gerenciar os servigos de drenagem, podacio, capinacio,
terraplanagem e linhas d‘agua, objetivando a otimizagdo dos servicos da
area;

XXV — propiciar o funcionamento e a qualificacdo da iluminagdo
publica;

XXVI — coletar e dispor os residuos sélidos e as aguas pluviais;

XXVIl — emitir pareceres nos processos administrativos de sua

competéncia;

| XXVIIl — assessorar os demais érgdos, na drea de competéncia;

XXIX — planejar, programar, executar e controlar o orcamento da
Secretaria;

XXX — fiscalizar, acompanhar e controlar a execuco e vigéncia de
contratos e convénios e outras formas de parcerias;

XXXl — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito.

Secretario  Municipal | | — prestar assisténcia direta ao Prefeito, no desempenho de suas
de Saude atribuigBes;

Il = planejar, programar, elaborar e executar a politica de sadde do
municipia, conforme as diretrizes do SUS, através da implementacdo do
Sistema Municipal da Saude e do desenvolvimento de acBes de
promocdo, prote¢do e recuperagdo da sadde da populagdo, com a
realizagdo hierarquizada e integrada das agdes assistenciais;

lll - estabelecer diretrizes e promover o desenvolvimento da politica
municipal de salde, por meio da formulacdo, execugio e

acompanhamento do Plano Municipal de Saude, em consonancia com

as deliberagdes diretrizes tripartites e com o que estabelece a Lej
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Federal n° 8080, de 19 de  setembro  de 1990;
IV ~ executar a politica de salde do municipio com acdes que visam

garantir a preven¢do de doencas, protecdo e promocio da satde da
populacio;

V —atender de forma integral, universal e equdnime, garantindo acesso

da populagdo a todos os niveis de servigos, contemplando agBes de
promogdo, protegio e recuperacdo da satde individual e coletiva;
VI~ definir o perfil demografico e epidemioldgico da populacio do
municipio, no sentido de orientar a implantagéo e implementagio dos
servicos de salde;

VIl — promover pesquisas, estudos e avaliagdo da demanda aos Servigos
de salde, das necessidades de sadde da populagdo do municipio e da
oferta de servicos nas unidades que compdem o sistema local de satde;
VIl — garantir o que estabelece a Lei Federal ne 8.142/90 no que
concerne ao pleno exercicio do controle social pela populagio;
IX — realizar as Conferéncias Municipais de Saude e participar das
Conferéncias Estadual e Nacional de Saude;

X = promover a vigilancia 4 saude, implantando e implementando agdes
e programas de vigilincia ambiental, epidemiolégica e sanitaria;
Xl - atuar na fiscalizagdo e controle de servicos, industrias e comércios
de interesse a salde, bem como exercer acbes de intervencdo sobre
situacBes e ambientes de risco;
Xll = promover, no &mbito do municipio, a fiscalizacdo e o controle das
condicBes sanitérias, de higiene, saneamento, alimentos e
medicamentos;

Kl —implantar e fiscalizar as posturas municipais relativas a higiene e a
saude publica;

XIV — prestar servicos ambulatoriais de média complexidade no nivel de
competéncia do municipio;

XV — prestar servigos de urgéncia e emergéncia, no nivel de
competéncia do municipio;

XVI — promover assisténcia a satde e social aos servidores municipais; /_\

XVIl = promover campanhas de prevencio de doencas e educativas

10 /
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visando o estado de bem estar da populacio municipal;
XVIII — desenvolver agBes intersetoriais — para o desenvolvimento de
programas conjuntos de promogdo da salde — articuladas com outros
orgdos da administracio municipal, estadual e federal e com entidades
da iniciativa privada:

XIX — desenvolver o controle, a avaliagdo e a auditoria das acdes e
servigos de saude sob gestio municipal;

XX = captar recursos financeiros — Junto a drgdos, entidades e
programas internacionais, federais e estaduais — para desenvolver
projetos e programas especificos;

XXI - promover contratagdo supletiva de servidores e servicos de sadde,
em situagdes emergenciais;

XXIl - desenvolver e implantar projetos e programas que sejam
estratégicos para o SUS municipal;

XXIIl — promover e desenvolver, no municipio, as agBes concernentes 3
atencdo basica de acordo com as formulagdes emanadas pelos
governaos Federal, Estadual e Municipal;
XXIV = capacitar e aperfeigoar os recursos humanos na drea da salde
publicas e afins;

XXV — executar, no ambito municipal, a politica de insumos e
equipamentos para atender os servigos de sadde;

XXVI — administrar as Unidades Assistenciais sob responsabilidade do
Municipio;

XXVII - executar, coordenar, acompanhar, controlar e fiscalizar 0s
convénios e contratos — com as entidades publicas e privadas —
concernentes a execugdo das agdes de satide e ao desenvolvimento dos
programas e projetos referentes a sua drea de responsabilidade:

XXVIII — emitir pareceres nos processos administrativos de sua
competéncia;

XXIX — assessorar os demais drgdos, na érea de sua competéncia;
XXX ~ planejar, programar, executar e contralar o orcamento da

Secretaria;

XXXI—executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeita.” F\

. 7
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Chefe de Gabinete I- assessorar diretamente o Prefeito na sua representagdo civil, social e

administrativa;

Il — assessorar o Prefeito na adocio de medidas administrativas que
propiciem a harmoniza¢do das iniciativas dos diferentes drgdos
municipais;

Il — prestar assessoramento ao Prefeito, encaminhando-lhe, para
pronunciamento final, as matérias que lhe forem submetidas pelo
Prefeito;

IV — elaborar e assessorar o expediente oficial do Prefeito, supervisionar
a elaboracdo de sua agenda administrativa e social;
V — encaminhar para publicagio os atos do Prefeito, articulando-se,
para efeito de observédncia a prazos, requisitos e demais formalidades
legais, com a Secretaria de Gestdo de Pessoas, Logistica e Modernizacsio
Organizacional;

VI - apoiar o Prefeito no acompanhamento das agdes das demais
Secretarias, em sincronia com o plano de governo municipal;
VIl - coordenar, em articulagdo com a Secretaria de Relacdes
Interinstitucionais e Governanga solidaria, o atendimento as solicitac&es
e convocagBes da Cimara Municipal de Natal;

VIl = cuidar da administragdo geral do prédio em que funciona o
Gabinete do Prefeito, zelando pelos bens imdveis e moveis, incluindo
acervo de obras de arte;

IX — coordenar a elaboragdo de mensagens e exposicSes de motivos do
Prefeito @ Camara Municipal, bem como a elaboracio de minutas de
atos normativos, em articulagdo com a Procuradoria Geral do Municipio
ou secretdrio da area especifica;

X — controlar a observincia dos prazos para emissdo de
pronunciamentos, pareceres e informacdes da responsabilidade do
Prefeito;

Xl — receber e atender com cordialidade a todos quantos o procurem
para tratar, junto a si ou ao Prefeito, de assuntos de interesse do
cidaddo ou da comunidade, providenciando, quando for o caso, o seu

encaminhamento as secretarias da area;
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Xl = supervisionar a organizagdo dao cerimonial das solenidades
realizadas no dmbito da Administragio Municipal que contem com a
participagdo do Prefeito;

Xl = promover mecanismos de interagdo da populagdo com o Gabinete

do Prefeito, através de Central de Relacionamentos que possibilite a

manifestacdo do cidaddo sobre assuntos pertinentes ao governg
municipal;

XV — proceder no dmbito do 0rgdo a gestdo e ao controle financeiro

dos recursos orgamentérios previstos na sua Unidade, bem como &
gestdo de pessoas e dos recursos materiais existentes, em consonancia
com as diretrizes e regulamentos emanados do Chefe do Poder

Executivo;

XV — exercer outras atividades correlatas ou que lhe sejam delegadas

pelo Prefeito Municipal.

Procurador Juridico | = promover a representacio judicial do Municipio e, na &rea de sua

atuacdo, a representagdo extrajudicial;

Il - promover a inscrigdo da Divida Ativa;
Il — promover a execugdo judicial da Divida Ativa inscrita do Municipio;

IV - assessorar o Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, os Secretarios

Municipais e demais titulares de drgios do Municipio, inclusive
elaborando as InformagBes nos Mandados de Seguranca em que sejam
apontados como co-autores;

V' — representar ao Prefeito em medidas de ordem juridica que lhe
paregam necessarias, tendo em vista o interesse publico e a legislagio
em vigor;

VI — exercer a fungdo de drgdo central de Consultoria Juridica do
Municipio;

VIl — velar pela legalidade dos atos da Administragdo Municipal,
representando ao Prefeito quando constatar infragdes e propondo
medidas que visem & correcdo de ilegalidades eventualmente
encontradas, inclusive a anulagdo ou revogagdo de atos e a punicdo dos

responsaveis;

VIIl - requisitar a qualquer orgdo da Administragdo Municipal, fixando
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prazo, os elementos de informagao necessarios ao desempenho de suas
atribuicdes, podendo a requisicio, em caso de urgéncia, ser feita
verbalmente;

IX — elaborar projetos de lei e atos normativos de competéncia do
Prefeito, assessorando os Secretérios Municipais e dirigentes de drgdos
autdénomos no desempenho da competéncia para expedi¢do de tais
atos, que lhe devem ser submetidos antes de sua edicio;
X —avocar 0 exame de qualquer processo, administrativo ou judicial, em
que haja interesse de Orgdo da Administragio  Municipal;
XI — atender e orientar, com cordialidade, a todos quantos busquem
quaisquer informagdes que possa prestar no interesse da Cidade do
Natal, e da imagem de organizagdo, responsabilidade, probidade e zelo
para com os direitos do Municipio e do sujeito passivo de qualquer
pretensdo a cargo da Procuradoria;
XIl — proceder, no &mbito do seu Orgdo, 3 gestio e ao controle
financeiro dos recursos orgamentarios, bem como 3 gest3o de pessoas e
recursos materiais existentes, em consonancia
com determinagBes emanados do Chefe do Poder Executivo;

XIll —exercer outras atividades correlatas.

Assessor Juridico

. Prestar consultoria e assessoramento as Secretarias, nas areas em
que seja exigido o ensino superior;

Il. Descricdo  analitica: elaborar  pareceres em  processos
administrativos que necessitem conhecimento técnico;

IIl. Solicitar a compra de materiais e equipamentos;

IV. Sugerir ao Secretario alteragdes na legislagdo pertinente, de modo a
ajusta-la ao interesse publico do Municipio;

V. Elaborar, redigir, estudar e examinar projetos; participar de
comissdes;

VI, Atender o pUblico em geral e realizar outras tarefas afins.

Controlador interno

I. Avaliar o cumprimento das metas previstas no PPA; Avaliar a eficiéncia
da Execugdo dos Programas e Politicas de Governo; Avaliar a legalidade
e eficiéncia da Execugdo Orgamentdria; Avaliar a eficiéncia da execugdo

financeira municipal (maiores resultados com ©0s menores custos
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possivels);

Il. Exercer o controle e o acompanhamento da execugdo Patrimonial,
inclusive quanto 3 aplicagdo dos bens plblicos em suas finalidades
institucionais; Avaliar a legalidade das subveng¢Bes e convénios com
entidades privadas, bem como, a eficiéncia na aplicacio dos recursos
por estas;

lll. Avaliar as medidas adotadas, bem como, sugerir medidas que
entenda necessarias, para o retorno da Despesa Total com pessoal ao
limite da LRF; Assinar, apds cuidadosa avaliagdo, o Relatério de Gestio
Fiscal; Avaliar o cumprimento dos limites totais de Gastos do Poder
Legislativo;

i IV. Avaliar a legalidade dos Procedimentos Licitatérios adotados pelo
Municipio. A Lei ou ato instituidor poderd ampliar o rol de atribuicdes
(competéncias) do Controle Interno, conforme as necessidades e a3

conveniéncia municipal.

Chefe de Divisdo de | |. Recrutamento, selecdo, administragdo de cargos e funges e do plano
Pessoal de remuneracio dos servidores;

Il. Manter atualizado o plano de lotagdo numérica dos drgdos da
Prefeitura, por categoria funcional;

lIl. Administrar as avaliagBes de desempenho dos servidores, a cada 06
meses;

IV. Cadastramento e atualizacdo dos dados dos servidores no sistema
informatizado de folha de pagamento;

V. Organizar e manter atualizados, entre outros, os seguintes registros:
1. servidores no exercicio de fungbes de direcdo, chefias e
assessoramento; 2. servidores de outras instituicbes, 2 disposicdo da
Prefeitura Municipal de Piracicaba; 3. servidores da Prefeitura Municipal
de Piracicaba a disposi¢do de outras instituicdes; 4. servidores afastados
ou desligados por qualguer motivo; 5. classificacdo pessoal por
categoria funcional; 6. nimero de cargos vagos;

VI, Promover a elaboracdo da declaracdo de bens dos servidores;

VIl. Promover a apuracdo de tempo de servico, de servidores e ex-

servidores para fins de aposentadoria;
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VIIl. Promover a apuragdo de tempo de servigo, de servidores para fins
de Férias Prémio;

IX. Promover a inclusdo do pagamento de Férias Prémio em Pecinia
para os servidores que adquiriram direito;

X. Incluir e informar o direito as Férias regulamentares e Férias Prémio
em gozo no sistema informatizado de folha de pagamento;

XI. Incluir e informar abonos de faltas no sistema informatizado;

XIl. Gerenciar os empréstimos consignados no sistema informatizado;

XIIl. Qutras atribui¢des afins.

Chefe de Divisio de

Contabilidade

|. Providenciar a escrituragdo sintética e analitica dos lancamentos
relativos as operagdes contdbeis, visando demonstrar a receita e a
despesa;

Il. Organizar e apresentar ao Diretor do Departamento, nos prazos
estabelecidos, o balanco geral, bem como os balancetes mensais,
didrios e outros documentos de apuragdo contabil;

Ill. Comunicar ao Diretor do Departamento a existéncia de qualquer
diferenga nas prestagbes de contas, quando ndo tenham sido
imediatamente cobertas, sob pena de responder solidariamente com o
responsdvel pelas omissdes;

IV, Promover, em colaboracdo com a Secretaria Municipal de
Administragdo, o registro contabil dos bens patrimoniais da Prefeitura,
acompanhande as variagdes e propndo as providéncias que se fizerem
necessarias;

V. Manter contato permanente com o servico de processamento de
dados,com vistas ao aprimoramento dos trabalhos desenvolvidos;

VI, Promover a andlise, controle e prestacdo de contas dos convénios;
VII. Controle e prestacdo de contas dos Fundos Especiais;

VIIl. Executar outras atribuicdes afins,

Chefe da Divisdo de

Convénios

I. Controlar, organizar, elaborar e executar os aspectos formais dos
convénios celebrados peloMunicipio.
Il. Analisar e conferir os documentos apresentados pelo Convenente;

[Il. Conferir o Plano de trabalho com aprovacio do COMAS ou Secretario
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responsavel;

IV. Verificar a regularidade com abrigagdes financeiras e previdencirias
da parte beneficiaria;

V. Verificar a legislagdo vigente e leis autorizativas;

VI. Verificar dotacdo orgamentaria e orcamento disponivel;

V. Providenciar a publicacio do estrato do convenio;

VIII. Distribuir as vias aos celebrantes do convenio;

IX. Providenciar rescisdo nos termos da lei e do interesse plblico;

X. Providenciar termos de aditamento requeridos pelas partes;

Xl, Controlar e acompanhar a vigéncia dos convénios;

Xll. Todas as demais atividades pertinentes ao gerenciamento na

elaboragdo de convénios.

XIIl. Acompanhar os processos e langamentos no sistema de controle;

Chefe de Divisio de | | -Atendimento ao pUblico;

Fazenda e Arrecadagdo | Il -Arrecadar valores,controlar recebimentos,atualizar débitos;

Il -Controlar parcelamentos,inscrever em divida ativa;

IV -Encaminhar débitos para cobranca;

V- Manter o cadastro atualizado dos contribuintes;

VI- Processos de abertura de empresas e profissionais auténomos;

VIl -Emissdo de Alvaras e CertidBes referente a assuntos constantes no

cadastro tributdrio do municipio;

Chefe do setor de | I arrecadagdo de tributos municipais;

tesouraria Il. a fiscalizagdo e controle de créditos bancérios;

Ill. a realizagdo de conciliagdo de saldo bancéario;

IV. o recebimento de convénio e o pagamento de empenhos a
fornecedores e prestadores de servico;

V. outras fungBes correlatas.

Chefe do Setor do | I. Coordenar e executar as atividades de suas respectivas unidades, na
INCRA e | area de sua atuagdo, definidas no regimento interno do INCRA.
Cadastramento Rural Il. Manter contato com os demais érgdos municipais a fim de conferir
andamento aos seus afazeres;

lIIl. Outras atribuigGes que lhes sdo correlatas;

Chefe do Setor de || - Recepcionar os pedidos de compras de todas as unidades
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Compras e AquisicSes | administrativas do Municipio;

Publicas Il - planejar, coordenar e desencadear todos os procedimentos legais

necessdrios para a realizacio das compras do Municipio, com estrita
observéncia as normas pertinentes, em especial as de licitagdo publica;
Il - exercer a coordenagio central, definindo politicas, diretrizes,
normas e padrées para os processos de compras e contratacdes;
IV - reduzir custos e melhorar a qualidade das compras e dos servicos

contratados, além de estabelecer padrées de transparéncia nas

atividades da Secretaria;

V - expedir normas e orientacBes quanto a padronizagdo de materiais,
equipamentos e servicos;
VI - estabelecer procedimentos para o acesso na Internet acs avisos,
editais, e outras informagBes sobre as compras do Municipio;
VIl - manter atualizado o cadastro dos fornecedores, o mapa
demonstrativo dos contratos, o registro de pregos dos bens e servicos,
pesquisas de mercado e outros controles gerenciais, de modo a
aumentar a ftransparéncia e a competitividade nas licitagBes;
VIl - supervisionar os estoques de almoxarifados, de forma a garantir a
continuidade das acoes governamentais;
IX - propor multas a fornecedores faltosos, ou a sua exclus3o temporéria
ou definitiva do cadastro de fornecedores do Municipio;

X - Sugerir a participagdo de entidades representativas da sociedade
para observar os procedimentos licitatdrios e as sessBes publicas;

XI - realizar audiéncias publicas para conhecimento de interessados,
guando se tratar de licitagdes de grande wvulto; e

XII - exercer outras atividades pertinentes.

Chefe do Setor do | I. Extrair, conferir e encaminhar relatérios aos orgaos de planejamento,
Patriménio gestdo e controle, comunicando toda e qualguer alteragio no sistema
patrimonial para o correspondente registro contabil;

Il Extrair, encaminhar e controlar os Termos de Responsabilidade dos
bens moveis dos diversos centros de responsabilidade do 6rgio;

lll. Extrair e encaminhar Termos de Responsabilidades as unidades

gestoras, sempre que necessario;
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IV. Encaminhar as unidades de controle patrimonial os inventarios de
bens pertencentes ao érgio;

V. registrar as transferéncias de bens quando ocorrer mudanca fisica
dos mesmos ou quando houver alterages do responsave!;

V1. Instruir processos de baixa dos bens moveis;

VII. Propor a doagdo e/ou alienacio dos bens baixados por
inservibilidade, bem como acompanhar a retirada desses bens, sempre

observando as normas legais pertinentes.

Chefe do Setor de | I.Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;
Licitagdo II. Adquirir materiais ou servicos, conforme normas e Leis em vigor;

Ill. Realizar processos de compra com dispensa de licitacdo, conforme
dispositivos em Lel;

IV. Encaminhar a contabilidade notas fiscais, solicitagdo de empenho e
demais documentos necessérios a contabilizagdo e pagamento;

V. Elaborar pesquisas de precos para a instauragdo de processos de
licitagdo;

VI. Elaborar processos de licitagdo de acordo com a Lei Federal ne
8.666/93 e suas alteracdes, e Lei Federal ne 10.520/2002 e suas
alteracBes;

VII. Elaborar contratos administrativos e CONVenios;

VIIl. Elaborar processos de dispensa e inexigibilidade de licitaggo;

IX. Publicar extratos de contratos, convénios, resultados de licitagdo,
dispensa e inexigibilidades;

X. Elaborar pedidos de empenho referentes as compras dos processos
acima;

Xl. Gerenciar os contratos administrativos:

XIl. Cadastrar fornecedores;

XIll. Providenciar documentagdo de acordo com solicitagio do Tribunal

de Contas;

Chefe de Unidade | I. dirigir a elaboracio de cronogramas de trabalho para melhor
Municipal de Saude aproveitamento de recursos humanos e economicidade dos projetos

elabarados pela Secretaria, bem como fiscalizar o seu cumprimento;

dirigir e supervisionar os projetos desenvolvidos pela Secretaria;
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Il. dirigir e coordenar as equipes que desenvolvem projetos junto a
Secretaria, orientando e determinando os procedimentos; assessorar o
titular da pasta em suas relagBes publicas;

lIl. dirigir o processo de encaminhamento dos interessados aos orgdos
competentes da Secretaria para atendimento ou solugdo de consultas e
reivindicagbes;

IV. eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho de suas funges;

V. executar competéncias afins.

Chefe do Setor de | I. Coordenar, planejar e acompanhar, junto com a equipe pedagdgica, a |
Educacio execucdo do Projeto Politico Pedagdgico, da Unidade Educativa;

Il. Implantar e implementar o processo de organizagdo de A.P.P.’s, efou
Conselho de Escola, Grémio Estudantil e outros;

lll. Participar, junto com a Equipe Pedagégica, do planejamento e
execucao das reunides pedagogicas, conselhos de classe, reunides de
pais, e outras atividades da Unidade Educativa,

IV. Dinamizar o processa ensino aprendizagem, Incentivando as
experiéncias da Unidade Educativa,

V. Zelar pelo cumprimento da funcio social da escola, dinamizando o
processo de matricula, 0 acesso e a permanéncia de todos os alunos na
Unidade Educativa;

VI Articular a Unidade Educativa com os demais organismos da

comunidade: A.P.P.'s, AssociacBes de Bairro, Conselho de Escolas, e

outros,

VIIl. Administrar o cotidiano Escolar;

1 VIII. Organizar e acompanhar os trabalhos realizados pelos funcionarios
da Unidade Educativa em relagio 3 limpeza, conservagédo, alimentacio e
higiene;

IX. Zelar pelo cumprimento da legislagio em vigor;

X. Acompanhar o processo ensino aprendizagem, através do indices de
aprovagdo, evasdo e repeténcia;

Xl Informar oficialmente a Secretaria Municipal de Educacdo,

dificuldades no gerenciamento da Unidade Educativa, bem como
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l— solicitar providéncias no sentido de supri-las;

XIl. Contribuir junto com a comunidade educativa, na valerizacdo do
espaco escolar, bem como na sua conservacio;

XIIl. Buscar em conjunto com a Equipe Pedagogica, Professores e Pais, a
solugdo dos problemas referentes 3 aprendizagem dos alunos;

XIV. Coordenar o processo educacional na drea administrativa € no
encaminhamento pedagégico;

XV. Colaborar nas quest8es individuais e coletivas, que exijam respostas
imediatas nos problemas de disciplinas de alunos,

professores e
funcionarios:

‘ XVI. Gerenciar os recursos financeiros na Unidade Educativa, de forma
planejada, atendendo 3s necessidades coletivas do Projeto Politico
Pedagdgico;

XVII. Estimular, participar de cursos, seminarios, encontros, reunifes e
outros, buscando a fundamentacio, atualizagdo e redimensionamento
de sua funco;

XVIIl. Viabilizar o acesso e a permanéncia dos alunos em idade escolar,
inclusive os portadores de deficiéncias;

XIX. Cumprir a legislagdo vigente;

XX. Realizar outras atividades correlatas com a funcgdo.

Chefe do Setor de || -formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o
Cultura Plano Municipal de Cultura -PMC, executando as politicas e as agbes
culturais definidas;

Il -implementar o Sistema Municipal de Cultura -SMC, integrado aos
Sistemas Nacional e Estadual de Cultura, articulando os atores publicos
e privados no 8mbito do Municipio, estruturando e integrando a rede
de equipamentos culturais, descentralizando e democratizando a sua
estrutura e atuagdo;

lll -promover o planejamento e fomento das atividades culturais com
uma visdo ampla e integrada no territério do Municipio, considerando a
cultura como uma drea estratégica para o desenvolvimento local;
IV -valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que expressam

a diversidade étnica e social do Municipio;
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V -preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio; —I

VI -pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao plblico a

documentagdo e os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse
do Municipio;

VIl -manter articulagio com entes plblicos e privados visando 3

cooperacdo em agdes na area da cultura;

Chefe do Setor de I. planejar, dirigir,coordenarprogramasdeesportes;

Esportes Il. orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades

que integram a Secretaria Municipal de Esportes;

HI. Promover paliticas de lazer e recreacao;

IV. Incentivar junto com o departamento de educagdo os jovens e
criangas a pratica de esportes;

V. Incentivar os esportes aos portadores de deficiencia e idosos;

VL. exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Prefeito,

Chefe do Setor do | I. Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS e
CRAS a implementag&o dos programas, servicos, projetos de protecdo social
basica operacionalizadas nessa unidade;

Il. Coordenar a execugio e o monitoramento dos servigos, o registro de
informagdes e a avaliacio das acdes, programas, projetos, servicos e
beneficios;

lll. Participar da elaboragdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivacio da referénecia e
contrarreferéncia;

IV. Coordenar a execucdo das agdes, de forma a manter o didlogo e
garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias
inseridas nos servicos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de
servicos no territério;

V. Definir, com participagdo da equipe de profissionais, os critérios de
inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias, dos servigos

ofertados no CRAS:

VI. Coordenar a definigdo, junto com a equipe de profissionais e

representantes da rede socioassistencial do territdrio, o fluxo de
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entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliagdo e desligamento
das familias e individuos nos servigos de protecdo social bésica da rede
socioassistencial referenciada ao CRAS;

VIl. Promover a articulagiio entre servicos, transferéncia de renda e
beneficios socioassistenciais na érea de abrangéncia do CRAS;

VIIl. Coordenar a alimentagdo de sistemas de informagdo de dmbito
local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informagBes sobre os
servigos socioassistenciais referenciados, encaminhando-os i Secretaria

Municipal de Assisténcia Social;

Chefe do Setor de
Programas Sociais
(Bolsa Familia,
programas municipais,

frente de trabalho etc)

I Coordenar procedimentos do cadastro no sistema Unico;

ll. Realizar o cadastro das familias que pleiteiam o beneficio, na
auséncia de servidores;

lll. Elaborar, coordenar e auxiliar o Secretério Municipal nos programas
informativos sobre os programas as familias;

IV. Executar, assessorar e coordenar encontros, simpdsios e reunides
em conjunto com o Secretdrio Municipal e demais 6rgdos, visando o
aprimoramento e adequagdo dos programas sociais;

V. Responder offcios e atuar em conjunto com os érgdos judiciais e
promotoria de justica visando a adequagio dos programas sociais aos
preceitos de lei

VI. Zelar e manter a ficha e avaliacdes das familias atendidas sempre em
dia;

VII. Outras funcBes correlatas:

Chefe do Setor do
Programa Saude da

Familia — PSF

. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da 4rea de
atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos
ariscos e vulnerabilidades;

Il. Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no
sistema de informagdo indicado pelo gestor municipal e utilizar, de
forma sistematica, os dados para a andlise da situacdo de saude
considerando as caracteristicas sociais, econBmicas, culturais,
demogréficas e epidemioldgicas do territdrio, priorizando as situagdes a
serem acompanhadas no planejamento local;

lIl. Realizar o cuidado da salde da populacdo adscrita, prioritariamente
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no dmbito da unidade de saude, e quando necessario no domicilio e
nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros);
IV. Realizar agBes de aten¢do a satide conforme a necessidade de satde
da populagio local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos
da gestdo local;

V. Garantir da atengdo a satde buscando a integralidade por meio da
realizacdo de agBes de promocio, protecdo e recuperacio da satde e
prevencdo de agravos; e da garantia de atendimento da demanda
espontdnea, da realizacio das acles programaticas, coletivas e de
vigildncia a saude;

VI. Participar do acolhimento dos usuérios realizando a escuta
gualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliagdo (classificagdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de
informagdes e sinais clinicos) e identificagdo das necessidades de
interven¢des de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, se
responsabilizando pela continuidade da atencdo e viabilizando o
estabelecimento do vinculo;

VIl Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagio
compulséria e de outros agravos e situaches de importancia local;
VIl Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a
coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em

outros  pontos de atencdo do sistema de salide;

IX. Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos socials
que visa propor intervengdes que influenciem os processos de sadde
doen¢a dos individuos, das familias, coletividades e da prépria
comunidade;

X. Realizar reuniBes de equipes a fim de discutir em conjunto o
planejamento e avaliagdo das agBes da equipe, a partir da utilizagio dos
dados disponiveis;

Xl. Acompanhar e avaliar sistematicamente as acdes implementadas,

visando a readequacdo do processo de trabalho;

Xil. Garantir 8 qualidade do registro das atividades nos sistemas de
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informagdo na Atengio Basica;

Xlll. Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando dreas
técnicas e profissionais de diferentes formagdes;

AIV. Realizar agBes de educagdo em saude a populacdo adstrita,
conforme planejamento da equipe;

XV. Participar das atividades de educagdo permanente;

XVI. Promover a mobilizagdo e a participagio da comunidade, buscando
efetivar o controle social;

XVII. |dentificar parceiros e recursos na comunidade que possam
potencializar agbes intersetoriais;

XVIIL. Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo

com as prioridades locais.

Chefe do Setor de |I|. desenvolver trabalho técnico profissional que  consiste

| Farmacia em:Planejar;Coordenar;e executar a politica de medicamentos em todos

, 0s niveis como forma de finalizar, inexoravelmente, todos os processos,
programas e agdes desenvolvidos no Municipig;

Il. Controlar o transito de medicagdo da unidade basica de satde;

lIl. Controlar a distribuicdo dos medicamentos:

IV. Conferir o controle médico das medicacfes;

V. Outras fung@es correlatas.

Chefe do Setor de | I. Supervisionar os cuidados de enfermagem e coordenar, tecnicamente,
Enfermagem a atividade de enfermagem;

Il. Colaborar na preparaco de planos de agdo e respectivos relatérios
do servico e promover a utilizagdo optimizada dos recursos, com
especial relevo para o] controlo dos CONSUMOS;
lIl. Programar as atividades de enfermagem, definindo, nomeadamente,
as obrigagdes especificas dos enfermeiros e do pessoal auxiliar que com
eles colabora, em especial os auxiliares de agdo médica, propondo
medidas destinadas a adequar os recursos disponiveis as necessidades,
nomeadamente quando da elaboragdo de horarios e planos de férias;
IV. Propor o nivel e tipo de qualificacdo exigido ao pessoal de
enfermagem, em fun¢do dos cuidados de enfermagem a prestar;

V. Elaborar, de forma articulada, o plano e os relatérios anuais,
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referentes s atividades de enfermagem;
VI. Incrementar métodos de trabalho que favorecam um melhor nivel
de desempenho do pessoal de enfermagem e responsabilizar-se pela
garantia da qualidade dos cuidados de enfermagem prestados;

VII. Promover a divulgacio da informac&o com interesse para o pessoal

de enfermagem.

Chefe do Setor de

Fisioterapia

I. Coordenar as atividades dos pacientes cadastrados no SUS que
necessitam de tratamento;

II. fiscalizar a utilizacio dos métodos pelos demais funciondrios do setor;
III. Controlar o uso dos equipamentos municipais;

IV. Manter atualizado as avaliacdes e progressdes de cada paciente,
submetendo-os & consultas periddicas;

V. outras atividades correlatas.

Chefe do Setor de

Transportes

I Reestruturar e supervisionar as linhas de transportes municipais;
Il.  oferecer transporte com qualidade; exigir cumprimento das
normas que constam do Cédigo Nacional de Tra nsito;

Il monitorar e controlar a quilometragem didria dos velculos,

executar outras tarefas correlatas.

Chefe
Obras

do Setor de

| compete coordenar o estudo de viabilidade de obras a serem
implantadas no municipio visando o atendimento de projetos
aprovados em parceria com empresas privadas, a implantacdo das
mesmas, no complexo industrial ou em outras areas do municipio,
atendendo o programa de geracio de empregos e outros;

Il participar da elaboragdo do Orgamento, participar da ela boracdo
do Plano Plurianual;

lll. executar outras atividades correlatas.

Chefe do Setor de
Urbanismo e posturas

publicas

I - formular politicas, diretrizes e agdes para o desenvolvimento urbano

e ambiental do Municipio;
Il - coordenar o processo de revisio e de gestdo participativa do Plano

Diretor  Estratégico, dos Planos Regionais Estratégicos das

Subprefeituras e dos Planos de Bairros, juntamente com a Secretaria
Municipal de Subprefeituras;

Coordenagdo das

Il - propor programas e projetos para a implementac3o das diretrizes
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do Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das
Subprefeituras;

IV - desenvolver e avaliar novos instrumentos de politica urbana, bem
como elaborar as propostas de alteracio do Plano Diretor Estratégico e
dos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras a serem
submetidas ao Conselho  Municipal de  Politica Urbana;
V - propor normas e procedimentos com vistas a regulamentar o Plano
Diretor Estratégico, os Planos Regionais e as Areas de Intervencao
Urbana;

VI - compatibilizar com o Orcamento Plurianual e Orgcamento Programa
as metas e acdes estratégicas necessirias & implementacio dos
elementos estruturadores e integradores definidos no Plano Diretor
Estratégico e nos Planos Regionais Estratégicos das Subprefeituras;

|| VI - subsidiar o Departamento do Uso do Solo na elaboracio das
normas referentes a legislagdo de uso e ocupagio do solo e decorrentes
do Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos das
Subprefeituras;

VIIl - compatibilizar e articular as politicas setoriais com as diretrizes e
metas do Plano Diretor Estratégico e dos Planos Regionais Estratégicos
das Subprefeituras, especialmente no que se refere a habitacio,

transporte, verde e meioc ambiente e infraestrutura.

Chefe do Setor de | I. compete assessorar o setor de vigilancia sanitéria;

Agricultura e meio | Il. responsével pelo centro de zoonoses, canil, estufa agricola, usina de
ambiente coleta seletiva, patrulha agricola, meio ambiente(coleta de galhos
herbicidas poda e corte de drvores e limpeza urbana);

III. zelar pela limpeza e uso correto dos meios de producdo e executar

outras tarefas correlatas.

Chefe do Nucleo de | I. descri¢do sintética: chefiar e coordenar a parte administrativa e
Informatica operacional do Departamento de Informética;

Il. descricdo analitica: instruir seus subordinados de modo que se
conscientizem da responsabilidade que possuem;

ll. assessorar a organizacdo de hordrio e escalas de servicos; detectar e

Identificar problemas com os equipamentos, testando-os, pesquisando
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e estudando solugdes e simulando alteracdes a fim de assegurar a
normalidade dos trabalhos em todas as 4reas do Poder Executivo
Municipal;

IV. homologar, instalar e testar os equipamentos adquiridos pelo
Municipio, controlando o termo de garantia e documentacio dos
mesmos; atender os usuarios servidores, prestando suporte técnico,
subsidiando-os de informagées pertinentes a equipamentos e rede de
informdtica, registrando e definindo prioridades no atendimento a
reclamac@es, providenciando a manutencdo e orientando nas solucdes
e/ou consultas quando necessario a fim de restabelecer a normalidade
dos servigos;

V. identificar problemas na rede de informatica, detectando os defeitos
providenciando a visita da assisténcia técnica, quando necessario,
auxiliando na manutengio;

VI. realizar outras tarefas afins;

Chefe de Servico da
Junta Militar

I. compete desempenhar as funcdes relativas ao Servico

Militar do municipio, de acordo com a Lei em vigor, executar outras

tarefas correlatas;

Chefe da Agéncia do
Trabalho

I. promover, coordenar e incentivar politicas publicas de geragdo de
emprego e renda, cooperativismo e de economia solidaria;
II. E responsavel também por elaborar a politica municipal de apoio a

integragdo no mercado de trabalho da juventude.

Diretor da Divisdo de

I. desenvolver a politica financeira e tributdria do municipio, nas
atividades de langamento, arrecadagdo e fiscalizagio de tributos,
recebimento e movimentagdo de valores e de lancamentos contabeis

Il. £ responsével pela execucdo do orgamento-programa e do
orcamento plurianual de investimentos, pela cobranca amigavel da
divida ativa, pelo controle e administragio dos bens méveis municipais

e pelas licitagdes, promovendo as compras da administragio.

Fazenda

Diretor do
Departamento de
Esportes

|. Aos Diretores compete exercer as atribui¢des gerais expressamente
definidas no regimento da secretaria;
Il. Auxiliar o chefe do departamento nas atividades que |he forem

designadas;
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Il outras atividades correlatadas.

Diretor da Divisio de | I. 0 incremento ao desenvolvimento municipal da agricultura e do Meio

Agricultura e Meio | ambiente nas atividades agropastoris e de
Ambiente

orientagdo aos

financiamentos junto as instituicBes financeiras, de agles planejadas
com orgdos dos governos Federal e Estadual, em carater técnico ou
econdmico, de modo permanente, entre elas, obras de saneamento, a
construcdo e a preservagdo de parques e jardins, a manutencio de
prédios e setores municipais no &mbito paisagista, de cultivo ou de
criagdo agropastoril.

Il. Promover a canalizacio pluvial, no fomento da agricultura, a atencio
a0 meio ambiente em acBes na forma de parceiras, com as demais
secretarias municipais, e entidades externas, inclusive privadas, em
convénio, cooperacio, etc.

ll. Regionalizag3o de projetos de interesse e outras tarefas correlatas.

Diretor do | |- prestar assisténcia direta a Prefeita, no desempenho de suas
Departamento de | atribuices;

Obras e Urbanismo Il — planejar, projetar, orgar, coordenar, executar e fiscalizar as obras
plblicas da Prefeitura Municipal em consonancia com a Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento;

Il — programar, coordenar e execugdo da politica urbanistica do
Municipio o cumprimento do Plano Diretor e a obediéncia do cddigo de
posturas e obras, da Lei de ocupagdo e uso do solo;

IV — fiscalizar e aprovar loteamentos & condominios, bem como fazer
cumprir as normas relativas ao parcelamento e uso do solo;

V — analisar, aprovar e fiscalizar projetos e a execucdo de edificacbes e
construcdes;

VI — fixar diretrizes e polfticas de permissio ou concessio de uso e
parcelamento do solo, de fornecimento e controle da numeracdo
predial;(atualmente a cargo da SECFAZ)

VIl — identificar os logradouros publicos e manter atualizado o sistema
cartografico municipal e as atividades inerentes a coibir as construgdes

e loteamentos clandestinos, a racionalizag8o e manutencdo atualizada
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do cadastro predial do Municipio;
VIIl — executar obras de saneamento basico, definidas no PMSB (Plano
Municipal de Saneamento Bésico) em articulagdo com as Secretarias
Municipais de Salde e Meio Ambiente e Org3os Federais e Estaduais;

IX — promover os servicos de reposicdo, construcio, conservagio e
pavimentagdo das vias publicas;

X — manter a rede de galerias pluviais e fiscalizar a limpeza dos cursos
d'dgua;

XI — executar as obras e/ou reparos solicitados pelas demais
Secretarias, em articulacdo com seus setores especificos de prédios e
equipamentos;

Xl — promover a execugdo de desenhos das obras projetadas, mapas e
graficos necessarios aos se rvicos;

Xl — elaborar as especificagBes dos materiais a serem aplicados na
execucdo das obras projetadas, tendo em vista o tipo de acabamento da
obra;

XIV — promover a elaboragdo de projetos para o municipio;

XV — encaminhar, estudar e orientar a aprovagio de projetos de

loteamento, desmembramento e remembramento de terrenos de

interesse social;

XVl — orientar e executar as atividades de planejamento fisico do
Municipio;
XVIl — apolar a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais

relativas a construcdes, edificagdes e instalagBes particulares:

XVIIl — supervisionar o cumprimento das normas relativas ao

zoneamento e uso do solo;
XIX — conservar os prédios Municipais;
XX — analisar e aprovar projetos particulares e conceder o Alvard de

Licenga de construcio;

XXI — fiscalizar a aplicagdo de normas técnicas urbanisticas do
Municipig;
XXIl — conservar e manter pragas, calcamentos, estradas e prédios

publicos em geral;
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XXIIl — garantir o funcionamento dos servicos de manutengao, limpeza
e conservagdo das ruas, pracas, avenidas, parques, canais, canaletas e
rios que banham o Municipio;

XXIV — gerenciar os servigos de drenagem, podago, capinac3o,
terraplanagem e linhas d‘agua, objetivando a otimizagdo dos servicos da
area;

XXV — propiciar o funcionamento e a qualificacdo da iluminacio
publica;

XXVI — coletar e dispor os residuos sdlidos e as aguas pluviais;

KXVIl —  emitir pareceres nos processos administrativos de sua
competéncia;

XXVIIl — assessorar os demais 6rgdos, na drea de competéncia;

XXIX — planejar, programar, executar e controlar o orgamento da
Secretaria;

XXX — fiscalizar, acompanhar e controlar a execucdo e vigéncia de
contratos e conveénios e outras formas de parcerias;

XXXl — executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Prefeito

[ ou pessoa por ele determinada.

Diretor do posto do | I. Exercer as fungBes designadas por meio de portaria e determinacgio
DETRAN do drgdo estadual;

Il Fiscalizar a regularidade dos veiculos;

Il Viabilizar transferéncias;

IV. consultas e atendimentos a populacdo;

V. outras atividades correlatas

Diretor do Hospital | I. tracar as diretf‘izes fundamentais e as normas gerais de organizacio,
Municipal operagdo e administragdo do hospital, submetendo-as & apreciagio do
Secretédrio Municipal de Salde;

Il. propor ao Secretdrio Municipal de Saide reforma ao Regimento
Interno do Hospital e a sua estrutura funcional;

lll. submeter & apreciagdo do Secretdrio Municipal de Satde, os planos
de metas, orcamentos e relatarios; =

IV. representar o hospital judicialmente e, em acordos, contratos e

convénios, executados ou celebradas com 0 mesmo;
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V. decidir sobre proposicdes de apoio financeiro a qualquer titulo, em

beneficio das acdes do hospital;

V1. supervisionar a administragdo do hospital, na execucdo de suas

atividades regimentais, regulamentares e normativas;

VIl. decidir sobre a contratagdo de servigos e trabalhos de natureza
técnica e outras de interesse do hospital;

VIIl. representar o hospital, judicial e extrajudicialmente, podendo com
o aval do Prefeito, nomear procuradores, prepostos e delegados,
especificando nos respectivos instrumentos os atos e as operacoes que
poderdo praticar;

IX. planejar, programar, organizar, dirigir e controlar as atividades de

satde e, hospitalar a cargo do hospital municipal.

Diretor do Setor de | |- agBes de vigildncia, prevencio e controle das doengas transmissiveis,
Vigildncia Sanitdria e | a vigilancia e prevengdo das doencas e agravos ndo transmissiveis e dos
Endemias seus fatores de risco, a vigilancia de populagBes expostas a riscos
ambientais em saide, gestdo de sistemas de informacdo de vigildncia

em satide em ambito municipal que possibilitam analises de situagao de

saude, as acbes de vigildncia da saude do trabalhador, acBes de
promogdo em satde e 0 controle dos riscos inerentes aos produtos e
servicos de interesse a salde;

Il - coordenacio municipal e execugdo das agoes de vigilancia;

|1l - participagdo no financiamento das acdes de vigilancia;

IV - normalizac3o técnica complementar ao ambito nacional e estadual;
\ - coordenacdo e alimentagdo, no ambito municipal, dos sistemas de
informacdo de interesse da vigilancia, incluindo:

a) coleta, processamento, consolidagdo e avaliagdo da qualidade dos
dados provenientes das unidades notificantes dos sistemas de base

nacional, de interesse da vigilancia, de acordo com normalizagdo

técnica;

b) estabelecimento e divulgagio de diretrizes, normas técnicas, rotinas
e procedimentos de gerenciamento dos sistemas, no ambito do
Municipio, em carater complementar a atuagdo das esferas federal e 5

estadual; e
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c) retroalimentacdo dos dados para as unidades notificadoras;

VI - coordenagdo da preparacio e resposta das agBes de vigilancia, nas
emergéncias de salde publica de importancia municipal;

VIl - coordenago, monitoramento e avaliacdo da estratégia de
Vigildncia em Satde sentinela em ambito hospitalar;

VIIl - desenvolvimento de estratégias e implementagdo de agdes de
educagdo, comunicagdo e mobilizagdo social;

IX - monitoramento e avaliacdo das acdes de vigiladncia em seu territério;
X - realizagdo de campanhas publicitarias de interesse da vigildncia, em

ambito municipal;

Al - promogdo e execucdo da educacdo permanente em sey ambito de
atuacio;

XIl - promogdo e fomento & participacdo social nas agdes de vigilancia;
Xl - promogédo da cooperagdo e do intercdmbio técnicocientifico com
organismos governamentais e nfo governamentais de &mbito
municipal, intermunicipal, estadual, nacional e internacional;

XIV - gestdo do estoque municipal de insumos de interesse da Vigilancia
em Salde, incluindo o armazenamento e o transporte desses insumos
para seus locais de uso, de acordo com as normas vigentes;

XV - provimento dos seguintes insumos estratégicos:

a) medicamentos especificos, para agravos e doencas de interesse da
Vigilancia em Saude, nos termos pactuados na CIT;

b) meios de diagnéstico laboratorial para as agBes de Vigilincia em
Saude nos termos pactuados na CIB;

c) insumos de prevencdo, diagndstico e tratamento de doencas
sexualmente transmissiveis, indicados pelos programas, nos termos
pactuados na CIB; e

d) equipamentos de prote¢io individual - EPI - para todas as atividades
de Vigilancia em Satde que assim o exigirem, em seu ambito de
atuacdo, incluindo vestudrio, luvas e calcados;

AVl - coordenagdo, acompanhamento e avaliagio da rede de
laboratérios publicos e privados que realizam andlises essenciais as

agoes de vigilancia, no dmbito municipal;
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XVII - realizagdo de andlises laboratoriais de interesse da vigilancia,
conforme organizagdo da rede estadual de laboratdrios pactuados na
CIR/CIB;

XVIIl - coleta, armazenamento e transporte adequado de amostras
laboratoriais para os laboratérios de referéncia:

XIX - coordenagdo e execugio das agbes de vacinagdo integrantes do
Programa Nacional de Imunizacdes, incluindo a vacinagdo
de rotina com as vacinas obrigatdrias, as estratégias especiais como
campanhas e vacina¢des de bloqueio e a notificacdo e investigacdo de
eventos adversos e 6bitos temporalmente associados 3 vacinacdo;

XX - descartes e destinaco final dos frascos, seringas e agulhas
utilizadas, conforme normas técnicas vigentes;

XX - participagdo no processo de implementacio do Decreto no

7.508/2011, no ambito da vigildncia;

i XXIl - colabora¢do com a Unido na execugdo das acbes sob Vigildncia

Sanitaria de Portos, Aeroportos e Fronteiras, conforme pactuagdo
tripartite; e
XXl - estabelecimento de incentivos que contribuam para o

aperfeicoamento e melhoria da qualidade das agdes de Vigildncia em

Saude.
Diretor do Setor de | | - gerir o estoque e a distribuicio dos materiais de consumo;
Compras, Patriménio e | Il - gerar relatdrio estatistico sobre a demanda anual dos materiais de
Licitagdo consumo para orientar a elaboragéo do planejamento para o exercicio

financeiro seguinte;
lIl - atestar, isolada ou com outros 6rgdos da administracio, as notas

fiscais dos bens patrimoniaveis e materiais de consumo entregues pelos

fornecedores;
VI - controlar e armazenar os bens patrimoniados que compdem a

reserva técnica da Instituicdo, para atendimento 3s demandas das

unidades administrativas;

V - controlar a movimentagdo em sistema préprio dos bens

patrimoniados, bem como dos termos de responsabilidade; /
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V| - entregar 30s fornecedores as notas de empenho dos bens

patr'lmoni.aveis adquiridos pela |nstituicdo, com posterior envio & Segdo

de Almoxarifado  para controle do  prazo de entrega;

Vil - colher, quando necessario, nas notas fiscais emitidas pelos

fornecedores dos bens patrimoniaveis, 0 stestado do solicitante para

fins do seu recebimento definitivo;

IX - arguivar a documentagdo dos bens iméveis pertencentes a0

Minictério Pablico;

X - tombar bens patrimeniados adquiridos ou recebidos em doagdo pelo

Ministério Publico;

X| - receber e encaminhar moveis € equipamentos danificados a3

manutengao;

xil. acompanhar 0s processos licitatorios.

Diretor de Divisdo de |. Supervisionar, planejar, acompanhar e executar 2 acio da despesa

Fazenda orcamentaria, realizar a avaliagéo da despesa publica;

II. controlar as condigbes para abertura de creditos orgamentarios

adicionais e outras alteragbes orgamentarias;

[Il. Examinar proposicbes que impliquem impacto orgamentario,

econdmico ou financeiro relevante nas contas do Municipio;

|\V. Planejar, acompanhar e executar o fluxo financeiro do Municipio e ©

pagamento de despesas publicas, bem como administrar os iNgressos

respectivas disponibilidades de caixa;

V. Administrar e fiscalizar 0 pagamento de pessoal;

VI, Acompanhar a gestao financeira das entidades da administragdo

indireta;

VI, Planejar e administrar a divida publica municipal, bem como propor

o estabelecimento de normas especificas relativas as operacgbes de

crédito;

VIIl. Promaover encontros de contas entre débitos e créditos no dmbito

da administragéo publica municipal;

IX. Examinar propostas de alienacio de valores mobilidrios e outros

ativos financeiros de propriedade do Municipio;

¥. Avaliar e acompanhar convénios € ajustes celebrados pela
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administragio publica municipal com a Unido, Estados e demais
Municipios;

Xl. Examinar os limites globais para a despesa publica Mmunicipal,
compativeis com as estimativas de receita, a serem observados na
elaboracio orgamentdria;

XIl. Monitorar os gastos e inversdes previdencisrias e avaliar seu
Impacto na conduco da politica fiscal de longo prazo e na necessidade
de financiamento;

XIll. Editar atos normativos de cardter cogente para a administracdo
publica municipal direta e indireta em matéria financeira, orcamentaria
e de pessoal;

XIV. Propor, implantar e acompanhar medidas concernentes 3
qualificagdo e eficiéncia do gasto publico;

XV. Propor e acompanhar as metas fiscais para os fins da Lei de

Diretrizes Orcamentarias.

Vigilante Noturno . Permanecer nas depend&ncias dos prédios publicos;
Il. Informar qualquer fato que ocorra no periodo de sua guarda;

Hl. manter um didrio de toda e qualquer ocorréncia, documentando sua

jornada de trabalho;

Diretor do | I. Gerenciar e fiscalizar a execucdo das modalidades do transporte
departamento de | publico de Ppassageiros no Municipio;
transportes IIl. Gerenciar e fiscalizar o transito, realizando a sinalizagio;

III. Realizar o gerenciamento e a manutencdo da frota municipal.

Membro da Comiss3o | I. Auxiliar O Presidente no exercicio de suas atribuigdes, substituindo-
Permanente de | o,em seus impedimentos eafastamentos legais;

Licitagdo - CPL Il. assinar os editais de Concorréncia, Tomada de Precos, Pregdo,
Convite, Concurso e Leildo,bem como os Pareceres relativos as
Dispensas e Inexigibilidades de Licitacdo, e ainda os avisos aserem
publicados;

lll. assinar as atas referentes aos trabalhos da Comissdo;

IV. responsabilizar-se pela Secretaria Executiva da Comissdo, assumindo
@ coordenagdo e controledos Calendarios de Licitagdes, dos servicos de

secretariado as reunies da Comissio e redacdo dasrespectivas atas,
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licitantes, contendo a descricio completa do objeto da licitagdo,

Organizacdo e manutencio de arquivoatualizado da comissdo, que

incluird cépias de todosos processos de licitag8o, dispensa e

inexigibilidade, e entrega de editais aos licitantes adquirentes; e

V. exercer outras atribuicdes que Ihe sejam delegadas pelo Presidente

da Comiss3o,

e M oL L]

Art. 32 - Ficam extintos os Cargos de Secretdrio de Ass

untos Especiais (lej ne. 1.313/2015) e procurador
juridico-adjunto (lei ne, 1.197/2013).

Art. 40 - As funcGes gratificadas — FG's serdo exercidas por Servidores titulares de cargos efetivos,

constituindo vantagens acessorias aos vencimentos, em razio do encargo de direcio e/ou chefia dos
departamentos, divisBes e setores da Administracio Piblica Municipal;
§ 12- A funcio de chefe de setor de tesouraria sera exercida por servidor publico titular de cargo efetivo,

preferencialmente por servidor que possua curso de nivel superior completo:

§ 29- A funcio de “vigilante noturno ser4 exercida por servidores publicos titulares de cargos efetivos,

Art, 62 - A comissdo permanente de licitacBes do Municipio (CPL) serg composta de 3 (trés) membros,
servidores publico efetivos, observando-se:
I- Os integrantes deverdo ser do quadro préprio de servidores (servidores efetivos);
II- Perceberdo FG constante da tabela prevista no art, 12 da presente lei (Anexo I);
I- Na hipétese de auséncia de servidor efetivo, em carater temporario, podera ser nomeado um
servidor ocupante de cargo comissionado, em despacho fundamentado;
V- Serd imediatamente revogado o ato que concedeu a FG ao servidor membro da CPL quando
verificado o ndo comparecimento a 3 (trés) sesstes de julgamento, salvo motivo justificado e

devidamente aceito pelo Setor de Pessoal e Procuradoria Juridica do Municipio.

issdo na a ipd mular o cargo
Art. 72 - Os ocupantes do Cargo em comissdo ndo poderdo em hipotese alguma cumu g

comissionado e a fungio gratificada.
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Art. 89 - O cargo de CONTROLADOR INTERNO sers ocupado por servidor publico efetivo e estdvel,

preferencialmenre, com nivel superior nas dreas de ciéncias contabeis, administracio, sociais ou

econdmica, atuando de forma integrada e formal, conforme competéncias previ
9¢, todos da Lei ne, 850/2006.

stas nos artigos 62,79 80

.-/’

ATt 99 - Esta e entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicBes em contrério,

Edificio da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastizo da Amoreira, 31 de margo de 2017,

AdemirLoure Dé\aiga/\. Lufs Gustavo Ferreira Ribeiro Lopes

Prefeito Munidjpal Procurador Juridico.
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A CIDADE REGIONAL

4 | GERAL

Edigdo: 1385

C. Procépio, Domingo, 02 de Abril de 2017

Prefeitura Municinal de

Stmula: Cancede Reposigio Salarial geral de £,29% (geis virgula vinta & nove por
cento) aos servidores da Camara de Vereadores e toma outras provid&ncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIFAL APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUIGOES LEGAIS, SANCIONO E
PROMULGOASEGUINTE LEL

Al 1° - Fica concadida a repasigao satarial geral anual no indise de B,20% (Seis
virgula Vinte e Nove Por Cento) para o Funcionalismo Legistativo Municipal, com
base nw Indice Nacional de Preges ao Consumidor — IPCA, relativo a0 acumulado do
anode 2016

Paragralo Primeiro. A reposigaa salarial de que rala o Caput deste artigo serd
gradual, serdo;

|- 3,15% (Trés Virgula Quinze Por Cento), a contar do més de Margo de 2017,

1{ =3,145% (Trds Vimula Quatorze Por Cento), & conlar domés de Abrilde 2017,

At 2¢ - As despesas decorrenles desta Lei Comerdo @ conla das dotagies
orgamentarias aspucificas da Camara Municipakde Vereadores.

Al 3° - Esta Lei Municipal enira em vigor na dala de sua publicagio.

Art, 4° - Revogam-se disposiches em conirario,

Ertificio da Prefeitura Municipal de S8o Sebastido da Amareira, aos 30 de margo de
2.017, -

ADEMIR LOUFENCO GOUVEIA - Prefeito Municipal

EXTHRATO DE CONTRATO N° 34/2017
P de Disp de Licitagdo n® 20/2017

Contratanie: Fundo Municipal da Satide de 580 Sabastiao daAmoreira

Contratado: Drogamais Sdo Sebastiao LidaMa

Objeto: Aquisigao de 60 latas de Lelte Neocate LCP—400gr para a crianga Gabrlel
de Cliveira Silva para dar conlinuidade ao Iratamenlo medico, am atendimento ag
Oiffcion® 13142017 do Ministéro Publico.

Velor Total: R$ 13.648,20 (Treze mil seiscentos e quarenta e oito reals reais e vinta
centavos).

\igéneia: A contratagdo terd vigéncia pelo periodo de 03 (irés) meses, & contar da
dalade publi desle extralo. Foro: Comarca deAssailPR.

45 Sebastido daAmoreira, 23de margo de2017.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 20/2017
DISPENSA DE UCITAQ)!D N° 2012017 PROCESSO ADMINISTRATIVO 48/2017
HOMOLOGAGAD E ADJUDICAGAC
Toma-se publica a homolagagao da Dispensa de Licitagfio a que se relere o
processe administrativo scb o 94812017, cujo vbleto ¢ Aquisigio de 80 latas de |Leite
Neocate LCP - 300 gr para a crianga Gabinel de Oliveira Sliva para dar continuidade
a0 tatamento médico, em atendimento a0 Oficio n® 13172017 do Ministério Publico,
sendo adjudicado a DROGAMAIS SAD SEBASTIAD LTOA - ME, astabelecido &
Avenida Brasil, n® 169 ~ CEP 86.240.000 — Sio Sebaslifio da Amoreira - Parand,
inscrita no CNPLsob n° 15, 303.584/0001-88, conforme descrigioa seguir

Et, 23 de margo de 2017,
Ademir Lourengo Gouvala - Prefeito Municipal

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAQ N° 2012017
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Em Vista da justificativa & fundamenlaghes retro relatadas e, levando-se em
consideragoes os termos do parecer juridico, expedido pela Assessoria Juridica,
aprovo a reslizagho da despesa.

Ratifico, nes termos da justificativa acims, a contratacio de DROGAMAIS SAO
SEAASTIAG LTDA - ME, estabelecido & Avenida Brasil, n® 189 - CEP 66.240-000 -
G40 Sebasiao da Amoreita - Parand, inscrita no CNPJ sobn® 05.303 564/0001-08,
com Dispensa de Lictagao. SéoSebastiao daAmoreira, 23 de margod@ 2017

Ademir Lourengo Gouveia - Prefeito Munigipal

Valor total da despesa: RS 13.648.20 (Treze mil seiscentos e quarenta & olto reais
& vinte canlavos), Pagamenio: Conforme previsao.

EXTRATO DE CONTRATO N° 3712017
Pregio Presencial n® 02/2017
Conlratante: Fundo Municipal de Salde de SAo SehastidiodaAmoreira

L b e I ETIIA MAYIRAAI THA _ERP

Sio Sebastido da Amoreira -

b i U SR R L

" Lei N° 1474/2017, de 31 de margo de 2017,
SUMULA: GRIA, EXTINGUE E TRANSFORMA CARGDS COMISSIONADOS E DA
| FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU. PREFEITO MUNICIPAL, NO USQ DE MINHAS ATR IBUICOES LEGAIS.
SANCICNO E PROMULGOASEGUINTE LED

Capitula | Das Disposiches Gerais ! ]
da L Orcindria Municipal n°. 758, de 28 da abril de 2005, passa ater
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