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JORNAL ) Stimula: Altera anexo I da Lei 1.38] de 17 de

/- Jevereiro de 2016, e da outras provideéncias.
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FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI-

Art. 1° - Altera o anexo I da Lei n° 1.381 de 17 de fevereiro de 2016, passando a vigorar com
a seguinte redagao:

“ANEXO 1

QUADRO DE AMPLIACAO DE VAGAS

CARGO | CONSTANTE AMPLIACAO | CARGA HORARIA ]
Merendeira 02 04 40 HS
Enfermeira 04 07 40 HS

QUADRO DE CARGOS TRANSFORMADOS

| CARGO ATUAL CARGO PROPOSTO CARGA
HORARIA
Digitador Agente de Gestio Publica 40 HORAS

QUADRO DE EQUIPARACAO SALARIAL

r—

CARGO CARGA SALARIO
HORARIA
Enfermeiro Quadro Efetivo 40 HS 2.894,00
Enfermeira P.S.F. 40 HS 289400 |

149

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Amoreira, aos 21 de junho de 2.016.
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GERAL |A cipADE REGIONAL

Edigdo: 125

Titular; Aparecido Rivaldo Queiroz Suplente: Izabel Marin
- Conselho Municipalde Assisténcia Social
Titular: Luiz Henrique Furlaneti Suplente:israel dos santos

- Conselho Municipal dos Direitos do Idoso

Titular: Rosemeire Apolingrio Suplente: Josiane Monte Araujo y
indicados nesse Artigo, o representante do Conselho Municipal dos Direltos aa
Criangav.JoAdolescente e dos conselhos setoriais devers ser, necessariamente,
nao governamental, g i

Arl. 4.°. O Comité ora sera presidido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Secretaria: Célia Lourdes Sales Roque da Silva

Af. 5° O Comité Interinstitucional para Elaboragdo,
Acompanhamento do Plano Decenal Municipal dos Direilos
Adolescente tem a seguinte atribuicio:

| — elaborar o Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, incluindo ages, metas, indicadores de monitoramento e prazos de
execugdo para cada 6rgiofinstiluiciio de atuagio..para aprovacio-do Consetho
‘Municipaldos Direito da Crianca e da Adolescente:

il - acompanhar a implementacgfio do Plano Decenal
Criancae doAdolescente, ’

Ar. 6.°. Todas as secretarias e instituigGes responsdveis pela execucdo das
politicas publicas setoriais que compoem a Politica de Direitos da Crianga e do
Adolescente participantes dests Comila deverso subsidiar a equipe técnica de
elaboragao do Plano Decenal Municipal dos Direilos da Crianga e do Adolescente
com informacdes e dados estatisticos que permitam tracar o diagnéstico da atual
situagdo das criancas e dos adolescentes do municipio de Nova Falima, dentro de
suas alribuigdes,

Art 7.°. O Comité Interinstitucional para Elaboracio do Plano Decenal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente apresentara a Secretaria Municipal de
Assisléncia Social e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
0 prazo maximo de 8 a 12 meses a parlir da publicag&o deste Decreto, o texto
preliminar do referido Plano, com todos os componentes recomendadas,
incluindo o Planc de Acdo, com as atribuicbes de cada orgao/instituicao
envolvido.

Art. 8.°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagso.

Edificio da Prefeitura Municipal de Fatima, Estado do Paran. Em 17 de Junho

2016,

Implementacio e
da Crianca e do

Municipal dos Direitos da

NILSON XAVIER - Prefeito Municipal

DECRETO N° 090/16
suplementar - originario do orcamento geral no
Orgamenio programade 2016. O PREFEITO MUNICIPAL DE Nova Fatima
no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Orgéanica do Municipio de Nova
Fatima e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 001970/15 de 24 de Novembro
de2015. DECRETA:
Arl. 1°-Fica aberto no corrente exercicio Crédito o valor de R$76.400,00 para
a(s}seguims(s)dotagéo(éas)orgamen(éria(s):
02- EXECUTIVO MUNUCIPAL 02,02 - SECRETARIA DE GOVERNO
02.02.04.122.0024.2.005-3.3.90.35.00.00.00.00 - CUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 21.300,00
02.02.04.122.0024.2.010-3.3.90.47.00.00.00.00 - OBRIGACOES
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 15.000,00
05 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO 05.01 -
CONVENIO
05.01.12.361.0029.2.036-3.3.90,30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

2.000,00 :
05.01.12.361.0025.2.035-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
300,00

Abre crédit adicional -

SETOR DE ENSINO —

6.300,
05.01.12.361.0029.2,041-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO -

0.
07 -DEPARTAMENTO DE SAUDE 07.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.01.10.301.0008.2.060-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO

3.000,00

07.01.10.301.0008.2,067-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
1.000,00

07.01.10.301,0008.2.057-3.3.90.39.00.00.00.00 . OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 27.200,00

Art, 2° - Para atendimento da Suplementagio que trata o artigo anterior serdo
utilizados recursos proveniente da anulagio parcial e/ou total da(s) sequinte(s)

dotagio(des) orgamentaria(s):

quatrocentos evinte reais e dez centavos). :
As propostas encontram-se adisposicio dos interessados no Depardamento de

Admiinistracio da Prefeitura Municipal de Nova Fatima PR), para eventuais
esclarecimentos e dividas. e oror

Nova Fatima (PR), 20 de Junho de 2016,
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UNICO JORNAL DA REGIAQ COM GRAFICA PROPRIA

fone2s 3924-1303 ... 3523-8150

e-mail geral: acidade@onda.com.br - Editais; acidadeeditais@onda.com.br

v Fotocopias
v Encademacdes
v’ Plastificacso
v Plotagens

v Laser preto e colorido
v Servigos de Fax

C. Procépio, Quarta-Feira, 22 de Junho de 2016

Prefeitura Municipal dé

S_,éio Sebastido da Amoreira

y LEIN® 1.411, DE 21 DE JUNHO DE 2016 §
Sumula: Allera anexo | da Le; 1.381 de 17 de feversiro de 2016, e da oufras

Pprovidéncias, ;
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU, PREFEITO
USO DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONQ E

MUNJCIPAL. NO
PROMULGOA SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Altera o anexo | da Lei n°1.381de 17 de favereiro de 2016
vigorarcomasegufnteradacéo: g - - ,passan t_ioa

" QUADRO DE AMPLIAGAO DE VAGAS

CARGO | CONSTANTE AMP] 0
Marandeira 02 = 04 40 HS

Enlermena 04 o7 40 HS

. QUADRO DE CARGOS TRANSFORMADOS :
CARGO ATUAL | CARGO PROPOSTO CARGA HORARIA
Digitador Agente de Gestdo Publica 40 HORAS
QUADRO DE EQUIPARAGAQ SALARIAL e

CARGO [ CARGA HORARIA™ SALARIO

Enfermeiro Quadro Efetivo 40 HS 2.894,00

Enfermeira PSE 40 RS 2.894.00

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua blica; -revog
dispasices em contrario, - Hgree = -adas e
degdﬂrf;c;o da Prefeitura Municipal de Sao Sebastiso da Amoreira, aos 21 de junho

Luiz Fernandes - Prefeito Municipat = - :
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vagas. e M S 0@ & 4
vigor na data de sua publicagao; retroagindo seus

Art. 2° - Esta lei entra em
afeltqsa_'l"deiunhodeZOfG. YOl TP T
deEzdorqu da Prefeitura Municipal de Sac Sebastido da Amoreua aos21.de junho
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gpagle. DECRETO N.* 148/2016 %600 GC
Omula: voca candidatos aprovadas Concurso: Publica :
providéncias. S g p‘ 3 am 1y .

= suas atribuicSes legais, tenda
realizado de conformidade com.o Edital da . Co P °
Portaria n°070.’2013-(Hom0[0939-’§0): Memol f‘andon'mmﬁg > 001’2'011
Art. 1%~ Conforme dis{posto no Edital de Conclirsy Piblicon®D01/2012 - ficam
©onvocados (a) o/a candidatos (a) aprovados (a), abaixo relacionados (a), para
comparecerem na Divisdo de Pessoal da Profeitura Municipal de Sie Sebastizo
da Amoreira, no Prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar-da publicacfio desse
;Decre)atra,tna3hc;rano normal de alendimento, portando 0s documentos pessoais, 01
umal) foto 3x4 e comprovante de ¢ lari '
el il i SCOl amf.ade,'f ﬁ!r:deformaﬁzar contrato de
A2 Os(a)can_dida!os {a}deveréoalenderos:equisibsaépeciﬂwdosnos
gg?fz ;?23 14; e, subitens, respectivamente, 'do Edital de ‘concurso Piblico n®
AfL.3% 0O (a)candidato (a) que na compar rdotarod
considerado desistenta da vaga.q : " —nc o dgtarmrnado b
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