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LEI N° 1.197/2013, de 07 de marc¢o de 2013

SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
EXTINGUIR I CRIAR CARGOS
COMISSIONADOS E FUNCAO GRATIFICADA E
ALTERAR ARTIGOS DA LEI 1094/2011 E
1095/201 1.

A Camara Municipal de S3o Sebastido da Amoreira. Estado do Parana.
aprovou ¢ eu, Prefeito Municipal. sanciono a seguinte LEI:

Art. 17 - Fica extinto o seguinte cargo comissionado constante na Lei n® 1094/2011.

[)EN‘)MINACEQ DO CARGO N DE C/HORARIA SIMBOLO SIMBOLO FG
cas e OGN VAGAS N er
Assessor Juridico | 02 40/H Sem CC-4 :

Art. 2°— Ficam criados os seguintes Cargos em Comissdo e Funcdo Gratificada:

DENOMINACAO DO CARGO N° DE C/HORARIA | SIMBOLO | SIMBOLO FG
VAGAS B |
Diretor do Departamento de Esportes 01 40/H Sem CC3 FG-3 '
e Lazer
Diretor Divisdo Agricultura e Meio 01 40/H Sem CC-3 FG-3
Ambiente
Procurador Juridico Adjunto 01 40/H Sem CC-2 FG-2

Art. 3° - Inclui item no Anexo 1 da Lei n® 1094/11, com a seguinte redacio:

40- Titulo do Cargo: Diretor do Departamento de Esportes e Lazer

Instrucdo: Nivel Médio

Atribuig¢des: coordenar a implantacdo da politica municipal de esportes e lazer, tendo como
principios a democratizagdo, universalizagdo, equidade ¢ integralidade, visando incrementar
as préticas desportivas, recreativas ¢ de lazer na comunidade. Definir e implementar as
politicas municipais de esportes e lazer, em consondncia com as diretrizes estabelecidas no
plano de governo, na legislagdo municipal, estadual e federal pertinente e observando ainda.
as orientagdes ¢ as deliberagdes do Conselho Municipal de Esporte e Lazer. Definir ¢
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implementar as politicas de esportes e lazer para democratizar o acesso ao esporte e lazer no
Municipio. Coordenar a realizacdo de projetos. eventos, atividades e expressdes de cunho
esportivo e de lazer. Propor e gerenciar convénios com instituigdes publicas ou privadas
consoante os objetivos que definem as politicas de esporte e lazer. Coordenar outras
atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

41- Titulo do Cargo: Diretor do Departamento de Agricultura e Meio Ambiente
Instruc¢ido: Nivel Médio

Atribuig¢des: Elaborar e propor a politica municipal de defesa do meio ambiente. buscando a
sustentabilidade dos recursos naturais, numa rela¢do harménica entre o enfoque econdmico.
o ambiental e o social na gestao do territério municipal; Elaborar e propor a politica de
seguranc¢a alimentar para o Municipio, apoiando as atividades de producéo agropecuaria e de
distribui¢do € comercializacdo de alimentos; Promover a integracdo com as Secretarias
Municipais relacionadas com as atividades de cardter estratégico. visando ao
desenvolvimento socioeconémico e ambiental do Municipio; Promover acdes de educacgio,
enfocando as relagdes sociais, divulga¢do de informagéo e troca de experiéncias objetivando
viabilizar as politicas propostas e promover a cidadania; - Apoiar e acatar as deliberagdes do
Conselho Municipal de Conservagdo e Defesa do Meio Ambiente e do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

42- Procurador Adjunto

Instrucdo: Bacharel em Direito e inscri¢ao na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB
Atribuigdes: Dirigir o Departamento Juridico do Municipio, superintender e coordenar suas
atividades e orientar-lhe a atuacdo: propor ao Prefeito Municipal a anulacdo de atos
administrativos da administracdo publica municipal: propor ao Prefeito Municipal o
ajuizamento de acdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo: receber
citagoes, intimagOes e notificagdes nas agdes em que o Municipio seja parte; acompanhar a
elaboracao da proposta orgamentéria do Departamento Juridico; firmar, como representante
legal do Municipio, contratos, convénios e outros ajustes de qualquer natureza: firmar.
conjuntamente com o Prefeito Municipal, os atos translativos de dominio de bens imdveis de
propriedade do Municipio, ou daqueles que vierem a ser por estes adquiridos. Ao Procurador
Adjunto compete ainda assessorar o Procurador Geral e substitui-lo na sua auséncia ou
impedimento. Na auséncia ou impedimento do Procurador Geral do Municipio e do
Procurador Adjunto, as intimag¢des e citacdes serdo recebidas diretamente pelo Prefeito
Municipal.

Art. 4°— Altera o sub-item 5 e 9 do item III do Artigo 3° da Lei 1095/11, passando a ter a seguinte

redacao:

Il Orgio de Administrac¢io Especifica

5) SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

5.1) Setor de Educacio

5.2) Setor de Cultura

5.3) Divisdo de Esportes e Lazer
5.3.1) Setor de Esportes
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9) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
9.1) Divisao de Agricultura e Meio Ambiente
9.1.1) Setor de Agricultura e Meio Ambiente

Art. 5° - Inclui itens no Anexo 1° da Lei n® 1095/11, com a seguinte redacio:

16.1) DA DIVISAO DE ESPORTES E LAZER

Coordenar a implantagdo da politica municipal de esportes e lazer, tendo como principios a
democratizagdo, universalizag¢do, equidade e integralidade, visando incrementar as praticas
desportivas, recreativas e de lazer na comunidade. Definir e implementar as politicas
municipais de esportes ¢ lazer, em consondncia com as diretrizes estabelecidas no plano de
governo, na legislagdo municipal, estadual e federal pertinente e observando ainda. as
orientagbes ¢ as deliberagdes do Conselho Municipal de Esporte e Lazer. Definir e
implementar as politicas de esportes e lazer para democratizar o acesso ao esporte e lazer no
Municipio. Coordenar a realizagdo de projetos, eventos, atividades e expressdes de cunho
esportivo e de lazer. Propor e gerenciar convénios com institui¢cdes publicas ou privadas
consoante os objetivos que definem as politicas de esporte e lazer. Coordenar outras
atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

35) DA DIVISAO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Elaborar e propor a politica municipal de defesa do meio ambiente, buscando a
sustentabilidade dos recursos naturais, numa relagdo harmonica entre o enfoque econdmico.
o ambiental e o social na gestdo do territorio municipal; Elaborar e propor a politica de
seguranga alimentar para o Municipio, apoiando as atividades de producio agropecuadria e de
distribuicdo e comercializagdo de alimentos; Promover a integragio com as Secretarias
Municipais relacionadas com as atividades de cariter estratégico, visando ao
desenvolvimento socioecondémico e ambiental do Municipio: Promover agdes de educacio.
enfocando as relagGes sociais, divulgagdo de informagdo e troca de experiéncias objetivando
viabilizar as politicas propostas e promover a cidadania; - Apoiar e acatar as deliberacdes do
Conselho Municipal de Conservagdo e Defesa do Meio Ambiente e do Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Art. 6° - Altera o item 26 do Anexo I da Lei n® 1094/201 1. passando a ter a seguinte redacio:

26) Titulo do Cargo: Chefe (coordenador) do Setor do CRAS.

Instrucdo: Nivel Médio

Atribuigbes: Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacio do CRAS e a
implementagdo dos programas, servigos, projetos da protecio social bésica
operacionalizadas nessa unidade. Coordenar a execugdo, o monitoramento, o registro e a
avaliagdo das agdes. Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da referencia e
contra referéncia do CRAS. Coordenar a execucdo das agdes de forma a manter o dialogo e
a participagéo dos profissionais e das familias inseridas nos servi¢os ofertados pelo CRAS e
pela rede prestadora de servigos no territorio. Definir com a equipe de profissionais critérios
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de inclusdo, acompanhamento e desligamento das familias. Definir com a equipe de
profissionais o fluxo de entrada tedrico-metodolégicos de trabalho social com as familias e
0s servigos socioeducativos de convivio. Avaliar sistematicamente. com a _equipe de
referencia do CRAS, a eficicia, a eficiéncia e os impactos dos programas. Servigos e
projetos na qualidade de vida dos usuarios. Efetuar a¢des de mapeamento. articulagdo ¢
potencializag@o da rede socio assistencial e das demais politicas publicas no territério de
abrangéncia do CRAS. Articular as a¢des junto a politica de Assisténcia Social e as outras
politicas publicas visando fortalecimento da rede de servicos de Protecido Social Basica.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Edificio da Prefeitura de Sao Sebastido da Amoreira, 07 de marco de 2013.

WAHD;RLEY . FIGUEIREDO
Chefe de Gabinet
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