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Lein1.412, bk 21 bE JuNHO DE 2016

oA Dispée sobre ampliacio de vagas, e dda outras
! providéncias.
[L1oRNAL &“‘%

'FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EL,
(PREFEITO MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUICOES
| LEGAIS, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI-

Art. 1° - Amplia o nﬁJnero de vagas constantes no anexo I da Lei Municipal 1.111/2011 para
0s cargos de Auxiliar f*dministrativo, passando de 15 para 18 vagas.

Art. 2° - Esta lei f:n’[raJ| em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de
junho de 2016. !

Edificio da Prefeitl]tra Municipal de Sdo Sebastido da Amoreira, aos 21 de junho de 2.016.
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4 | GERAL |A CIDADE REGIONAL

Edicdo: 1253

C. Procopio, Quarta-Feira, 22 de Junho de 2016

Titular: Aparecido Rivaldo Queiroz  Suplente: Izabel Marin
-Conselho Municipalde Assisténcia Social
Titular: Luiz Henrique Furlaneti Suplente: Israel dos santos
- Conselho Municipal dos Direitos do Ideso
- Titular:Rosemeire Apolindrio. Suplente: Joslane Monte Araujo
indicados nesse Autigo, o representante do Conselho Municipal dos Uireros aa
Crianga ¢ .{o Adolescente e dos conselhos setoriais devera ser, necessariamente,
nae governamental, ¥

Arl. 4.°. O Comilé ora sera presidido pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Secretaria: Célia Lourdes Sales Rogue da Silva

Ad. 5° O Comité Interinstitucional para Elaboragdo, Implementagio e
Acompanhamento do Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescenie tem aseguinte alribuico:

| — elaborar o Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, incluindo agbes, metas, indicadores de monitoramento e prazos de
execugdo para cada orgéo/instituicio de atuagdo, para aprovagdo do Conselho
Municipal dos Direito da Crianga e do Adolescente;

Il = acompanhar a implementagédo do Plano Decenal Municipal dos Direitos da

doAdolescente: : Ty

Art. 6.°. Todas as secretarias e instituigbes responsaveis pela execugido das
politicas piblicas setoriais que comp&em a Politica de Direitos da Crianga e do
Adolescente participantes deste Comité deverdo subsidiar a equipe técnica de
elabaragdo do Plano Decenal Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
com informagdes e dados estatisticos que permitam tracar o diagndstico da atual
situagdo das criangas e dos adolescentes do municipio de Nova Fatima, dentro de
suas atribuigdes.

Art. 7.°, O Comité Interinstitucional para Elaborag@o do Plano Decenal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente apresentara & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
no prazo maximo de 8 a 12 meses a parlir da publicagéio desle Decreto, o texto
preliminar do referido Plano, com todos os componenles recomendados,
inciuindo o Plano de Agdo, com as atribuigbes de cada odrgao/insiituicio
envolvido, .

Art. 8.°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacso.

Edificio da Prefeitura Municipal de Fatima, Estado do Parana. Em 17 de Junho
2016.

NILSON XAVIER - Prefeito Municipal

! DECRETO N° 080/16

Abre crédite adicional - suplementar - originario do or¢gamento geral no
Orgamento programa de 2016. O PREFEITO MUNICIPAL DE Nova Fatima
no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Nova
Fatima e autorizagao contida na Lei Municipal n® 001970/15 de 24 de Novembro
de2015. DECRETA:

Ar. 1°- Fica aberto no corrente exercicio Crédilo no valor de R$ 76.400,00 para
a(s)seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

02-EXECUTIVO MUNUCIPAL  02.02- SECRETARIADE GOVERNO

02.02.04.122.0024.2.005-3.3.90.39.00.00.00.00 - CUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 21.300,00

02.02.04.122.0024.2.010-3.3.90.47.00.00.00.00 OBRIGAGOES
TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 15.000,00

05 - DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 05.01 - SETOR DE ENSINO ~
CONVENIO

05.01.12.361.0029.2.036-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
2.000,00

05.01.12.361.0029.2.035-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
6.300,00

05.01.12.361.0029.2.041-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMQO -

600,00

07 - DEPARTAMENTO DE SAUDE 07.01-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.01.10.301.0008.2.060-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
3.000,00

07.01.10.301.0008.2.067-3.3.90.30.00.00.00.00 - MATERIAL DE CONSUMO
1.000,00 -

07.01.10.301.0008.2.057-3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOAJURIDICA 27.200.00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior serao
utilizados recursos proveniente da anulagio parcial efou total da(s) seguinte(s)
dotagao(es) orcamentaria(s): 3

02 - EXECUTIVOMUNUCIPAL 02.02-SECRETARIA DE GOVERNO

02.02.04.122.0024.2.005-3.1.90.11.00.00.00.00 - VENCIMENTOS E

VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL10.800,00
ST Tt siissssnusaanc mannacaannnann o ALIXHI0.ALIMENTACAQ

quatrocentos evinte reais e dez centavos).

As propostas encontram-se a dispasicao dos interessados no Depariamento de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Nova Fatima (PR), para eventuais
esclarecimentos e dividas,

Nova Fatima (PR), 20 de Junho de 2016.
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Prefeitura Municipal de

Sao Sebastido da Amoreira

: LEI N® 1.411, DE 21 DE JUNHO DE 2016
Sumula: Altera anexo | da Lei 1.381 de 17 de feversiro de 2016, e dé oulras
providéncias.
M{l;p%?ﬁifﬂﬁg %léEOADCE:A:::ARA MUNICIPAL gPROVOU E EU, PREFEITO
v . INHAS ATRIBUICOES LEGAIS, SANCIONO E
PROMULGOASEGUINTELEL ¢
_Art. 1° - Altera o anexo 1 da Lein® 1.381 de 17 da fevereiro de 2016, passandoa
vigorar com a seguinte redacio: “ANEXQ |

QUADRO DE AMPLIAGAO DE VAGAS

rone£31 3924-1303 .. 3523-8150

e-mail geral: acidade@onda.com.br - Editais: acidadeeditais@onda.com.br

v’ Encademacdes
v Plastificagio
v Plotagens

v Laser preto e colorid

0 Jomal A CIDADE CARGO CONSTANTE AMPUACAD [ CARGA HORARIA
Regional, soh a Merendeira 02 04 40 HS
s diracio de Brano Enfermeira 04 07 40HS
Jordio, vem levando
ik w"d::";‘e ! _ QUADRO DE CARGOS TRANSFORMADOS 3 shy
Pmcozu :‘;:n;x. em u:,_mso ATUAL | CARGO PROPOSTO | CARGAHORARIA |
hf",*“ﬂ‘m_ | Digitador | Agente de Gestao Pablica | 40 HORAS ]
Independénca @ .
i o cQUADRo DE EQUIPARAGAQ SALARIAL
priondades da um ARGO CARGA HORARIA SALARIO
fome nu ars Enfermeiro Quadro Efetivo 40HS 2.894,00
iclaceiis Enfermeira P.S.F. 40 HS 2.894,00°
PGS0 i ¢ %5
Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
el disposigbes em contrério. ey
) v Eifics : i g ¢
ONI AL DA REGI FIC PRIA s 21’1013? da Prefeitura Municlpal de Saa Sabashaaﬂamnpmlra. aés ?1 #ajunm

Luiz Fernandes - Prefeito Municipal 2~

LEI N®1.412, DE 21 DE JUNHO DE 2016

Dispde sobre ampliag&o de vagas, e dd outras providénelas, | :

FACO SABER QUE A CAMARA MUNIGIPAL APROVOU E EU; PREFEITO
MUNICIPAL, NO USO DE MINHAS ATRIBUICOES LEGAIS; SANCIONO E
PROMULGOASEGUINTELEL. » =5 - NEFAT 203

Art. 1° - Amplia 0 niimero de vagas constantes no anexo |.da Lei Municipal
1.111/2011 para os cargos de Auxiliar Administrativo, passando de 15 para 18
vagas. b a8  lohaeebk - (i SE 0Q i

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publi
efeitos a 1° de junho de 2016. wqr el igp) pu w2 s retmagindo ki
: Ezd;s;.%iu da Prefeitura Municipal de S3o Sebastiao da Amoreira, a0s 21.de junho

e 2.016. SNV 9 BT Y - ' ¢
Luiz Fernandes - Prefeito Municipal

DECRETO N.° 148/2016 C

Sumula: Convoca candidatos aprovadas em ‘Concurso-Publico e:da outras
providéncias. e UadHernea - 517 A f

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAD: DA AMOREIRA, ‘Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais; tenda em vista o Goncurso Publico
realizado de conformidade ‘com o Edital de Concurso Publico n® 001/2012,
Portaria n® 070/2013 - (Homologacao); Memorandan® 043/2016. .

Art. 1°- - Conforme disposto na Edital de Concurso Piiblico n®001/2012 - ficam
convocados (a) ofa candidatos (a) aprovados (a), abaixo relacionados (a), para
comparecerem na Divis&o de Pessoal da Prefeitura Municipal de S3o Sebastio
da Amoreira, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da publicaglic desse
?eaa)tz),{r;oahc;fadommaideatendtmento. portando os documentos pessoais, 01

uma x4 @ comprovante de escolaridade, a fim de formalizar contral

trabalho, naformadalei: 12 i HUR ATHAT'S zar £ kfde
_ At 2°-  Os(a)candidatos(a) deversio atender os requisitos especificados nos
dﬂgl;\; ;iize 14; e, subitens, respectivamente, do Edital de concurso Pablico n®

Art. 3° O (a) candidato (a) que nda comparecer no praza determinado serd
considerado desistente davaga.! '« - J

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - CLASSIFICAGAQ GERAL

NOTAFINAL

LAIS APARECIDADE OLIVEIRA 66,00 30°
_Art.4°  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagia, ravogadas as
disposi¢des em contrario. - »
Edificio da Prefeitura Municipal de S&o Sebastifo da Amoreira, 10 de junho de



