MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

S30 Sebastido da Amoreira, 03 de margo de 2023.

Oficio n°. 077/2023

Ref.: Encaminha PL 020/2023

Senhor Presidente:

Vimos através deste, encaminhar a Vossa Exceléncia, EM REGIME DE
URGENCIA, o Projeto de Lei n.° 020/2023, para a devida apreciagdo dos Nobres

Vereadores, desta Camara Municipal.

O pedido de regime de urgéncia tem como justificativa o prazo que temos
para lancar o edital do Processo de Escolha dos novos membros do Conselho Tutelar, que
sera em abril.

Renovamos na oportunidade a Vossa Exceléncia, protestos de admiragéo e
apreco.

CAMARA MUNGPAL DE SAO
. SEBASTIAO DA AMOREIRA
Atenciosamente, RECEBIDO
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EXILAINE PAR ﬂ HoRAs 08 'Ll

Prefeita Municipal |« £BIDO POR ﬁ %

Arniane Jesuino Garcia

Diretora da Camara Mun de
S4o Sebastido daAmoreira

Ex.° Senhor

JOSE APARECIDO BRAGA

DD. Presidente da Camara Municipal
Sao Sebasti&o da Amoreira — Parana

GABINETE DA PREFEITA
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA

PROJETO N° 020/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

Cumpre-nos submeter a elevada deliberagcdo dos Pares dessa Casa o
acostado Projeto de Lei n. 020/2023, que Altera Lei n® 1.420 de 02 de agosto de 2016 e da
outras providéncias.

A Dra. Angela Maria Mailan Zamarian, Dignissima Promotora de Justica da
Comarca de Assai, dentro de suas atribuicdes, considerando a eleicdo nacional dos
conselheiros tutelares neste ano de 2023, encaminhou o Oficio n°® 76/2022, onde orientou
para a necessidade de alteragéo da lei municipal 1420/2016, dizendo:

“Tendo em vista & realizagéo, no préximo ano, de processo para escolha de
novos conselheiros tutelares, bem como a necessidade de profissionais
capacitados para o exercicio da relevante fungdo que tem vital importancia
na 4rea da inféncia e juventude, que, como é sabido, tem prioridade
absoluta, vislumbra-se que seria oportuno, com a necesséria antecedéncia,
que fosse feita pela administragdo uma apreciagdo quanto a eventual
necessidade de alteragdo da legislagdo municipal vigente no que concerne
ao Conselho Tutelar, visando adequagbes que se mostrarem necessarias.”

“O Estatuto da Crianga e do Adolescente estabelece requisitos minimos e
obrigatérios para a candidatura de membro de Conselho Tutelar (art. 133),
sendo, contudo, pacifico o entendimento doutrinério e jurisprudencial quanto
a possibilidade da legislagdo municipal estabelecer outros requisitos que
sejam pertinentes ao exercicio da fungdo, como escolaridade minima
compativel com as atribuigbes a serem desempenhadas, afigurando-se
também imprescindivel que haja remuneragdo adequada para maior
valorizagdo da relevante funcdo que exige dedicagéo exclusiva em tempo
integral e realizagdo de plantdes, o que certamente contribuira_para um
volume maior de interessados no cargo e, consequentemente, candidatos
mais preparados, o que revertera em resultado mais satisfatério na
composigdo do Conselho Tutelar.”

: Considerando este Oficio e analisando a possibilidade de aumento salarial
para os conselheiros tutelares, encaminhamos para o CMDCA, Conselho Municipal dos
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Direitos da Crianga e do Adolescente de nosso municipio, as propostas que acreditamos

serem viaveis para serem analisadas e foram aprovadas, conforme cépia da Resolugdo em
anexo.

Segue em anexo o estudo de impacto orgamentario e relatério explicativo
detalhado das alteracdes propostas.

Isso exposto, Senhores Vereadores, temos certeza de que a propositura
deste Projeto de Lei sera bem analisada e debatida, para ser posteriormente apreciada de
forma favoravel.

Atenciosamente

EXILAINE GASPAR
Prefeita Municipal
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RELATORIO EXPLICATIVO DETALHADO DAS ALTERAGOES PROPOSTAS

Art, 1° - Altera o artigo 55 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a vigorar com a
seguinte redagéo.

Art. 55. A remuneracdo dos Conseclheiros Tutelares Titulares eleitos sera no valor de R$
2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais) por conselheiro, passando a vigorar em 1° de
janeiro de 2024.

COMO ESTAVA:
Art. 55. A remunera¢do dos Conselheiros Tutelares eleitos sera o piso salarial minimo
municipal por conselheiro.

JUSTIFICATIVA:

Tendo em vista a grande responsabilidade e dedica¢do exclusiva que se faz necessaria pelos
Conselheiros Tutelares, propomos a alteragdo salarial de um para dois saldrios minimos,
considerando que as atribuigdes e peculiaridades do Conselho Tutelar estabelecidos no Estatuto
da Crianga e do Adolescente faz com que seus membros prestem relevante servigo publico.

Nesse sentido, nada mais justo e oportuno que pagar salarios dignos e condizentes a atribuigéo
de tdo grande relevéncia para a sociecdade, tendo em vista que estes devem desempenhar suas
fun¢des com idoneidade e respeito, garantindo e resguardando os direitos das criangas e
adolescentes os quais sdo amplamente protegidos pela Carta Magna.

Salientamos que o valor comegara a vigorar em 01 de janeiro de 2024, com a posse dos novos
membros para um mandato de 04 anos. Segue em anexo o estudo de impacto orgamentario
financeiro.

Art. 2° - Altera o paragrafo 1° do artigo 28 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016 passando a
vigorar com a seguinte redagdo.

§ 1° O Conselho Tutelar € composto de cinco membros, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitida recondugéo por novos processos de escolha.

COMO ESTAVA:
§ 1° O Conselho Tutelar € composio de cinco membros, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma recondugao.

JUSTIFICATIVA:
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A alteragdo deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei federal n® 13.824
de 09 de maio de 2019.

Art. 3° - Altera o paragrafo 5° do artigo 29 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.

§5° Os recursos aportados no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FMDCA, sera aplicado na execugdo da politica de atendimento e programas de assisténcia a
crian¢a e ao adolescente no Municipio, segundo as deliberagdes do CMDCA.

COMO ESTAVA:

§5° Fica vedado o uso dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente para quaisquer fins que ndo sejam destinados a formag@o e a qualificagdo funcional
dos Conselheiros Tutelares.

JUSTIFICATIVA:
A alteragdo se deve pela necessidade de corregéo segundo o que consta na Lei 8.069 de 13 de
julho de 1990.

Art. 4° - Ficam acrescidos os incisos [X, X, XI e XII no paragrafo 1° do artigo 37 da Lei 1420,
de 02 de agosto de 2016, com a seguinte redagdo.

IX - ter capacitagio comprovada em informatica e internet, mediante apresentagdo de
comprovagdo de realizagdo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.

JUSTIFICATIVA:

Esta exigéncia € necesséria, pois o Conselheiro Tutelar ¢ obrigado a alimentar o sistema
individualmente o SIPIA (Sistema de Informagdo para a Infancia e Adolescéncia) e sem o
conhecimento bdsico de informdtica isso € impossivel. Além disso, todos os trabalhos
desenvolvidos pelos Conselheiros necessitam de utilizagdo de computador, principalmente para
registro de informagdes.

X - ter participado de curso especifico de qualificagdo com 75% de participagdo oferecido pelo
municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das criangas e adolescentes.

JUSTIFICATIVA: )

Esta exigéncia se faz necessdria para que os pretendentes em fazer a inscrigdo tenham o
conhecimento minimo da fun¢do do conselho tutelar e do sistema de garantia dos direitos das
criangas e adolescentes.

XI - ter carteira de hébilitagﬁo categoria b ou superior.
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JUSTIFICATIVA:

O exercicio efetivo do Conselho Tutelar se da principalmente por deslocamentos, seja para
atender alguma solicitagéo de verificagdo de possivel violagdo dos direitos da crianga e do
adolescente, seja para realizar diligéncias ao Forum que fica na cidade de Assai, ou outras
atividades de acompanhamento de servigos ou programas destinados a crianga e adolescente,
necessitando de utilizagfio de veiculo. O ECA estabelece que o ente municipal pode estabelecer
outros requisitos/exigéncias para a eleigdo de membro do Conselho Tutelar além daquelas
constantes do artigo 133 do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, vez que tal dispositivo
somente dispde a respeito das condi¢des minimas para a candidatura no cargo.

XII - submeter a avaliagdo psicoldgica de cardter eliminatoria realizada por profissional a ser
designado e pelo CMDCA na etapa a ser definida no edital do processo de escolha.

JUSTIFICATIVA:
Esta exigéncia se impde pela necessidade de garantir que os servigos realizados pelo
Conselheiro Tutelar estejam de acordo com as necessidades do cargo. Para garantir isso €
possivel fazer uso de testes psicoldgicos que auxiliam a demonstrar o perfil do candidato e se
ele se enquadra nos parimetros do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente. Segundo o Manual de atuagdo do Conselho Tutelar elaborado pelo Ministério
Publico do Estado do Piaui,
O “Conselheiro eficaz ¢ aquele que supera o senso comum e 0
comodismo burocrdtico, ocupando os espagos de agdo social com
criatividade e perseveranga. E um trabalho que envolve o
relacionamento interpessoal: familias, profissionais, autoridades e
diversas pessoas. Diante disso, o conselheiro deve desenvolver
habilidades imprescindiveis: de relacionamento com as pessoas; de
convivéncia comunitdria, de organizagdo do trabalho social.
O trabalho deve estar voltado para a modificagdo de comportamento.
Para isso, o conselheiro precisa utilizar plenamente as capacidades e
0S recursos gerenciais a seguir:
Capacidade de escuta: Habilidade de saber ouvir. E voltada para a
compreensdo das necessidades e possibilidades daqueles que precisam
dos servicos do Conselho Tutelar. Deve ser livre de preconceitos,
julgamentos e de padroniza¢do, pois podem impedir o correto
atendimento de uma situa¢do. Cada caso tem direito a atendimento
personalizado, pois cada cidaddo enfrenta uma realidade.
Capacidade de comunicagdo: Habilidade de saber conversar, expor
com clareza as suas ideias e ouvir com atengdo as ideias do outro. O
contato com o publico e com as autoridades deve ser sereno e
conduzido em linguagem respeitosa. Argumentos racionais e
informagades precisas sdo imprescindiveis.
Capacidade de buscar e repassar informagoes. Colher e repassar
informagoes confidveis. Deverd incentivar a circulagdo de informagoes
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de qualidade, combater a circulagdo de boatos, preconceitos, entre
outros. Jamais deve divulgar a terceiros informagdes sobre os casos
atendidos preservando o direito a intimidade e privacidade das
criangas e dos adolescentes. As partes envolvidas tém o direito de saber
quais providéncias adotadas pelo Conselho Tutelar.

Capacidade de interlocugdo: E necessdrio que o conselheiro se
aproxime das pessoas que tomam decisdes, ou seja, das autoridades ou
profissionais pertencentes aos orgdos. Outra fungdo do Conselho
Tutelar é buscar, junto as autoridades publicas, solug¢des para os
problemas da comunidade, relacionados com suas atribuigdes. Os
contatos devem ser de maneira direta.

Capacidade de negociacdo: O Conselho Tutelar deve saber o momento
de ceder ou ndo

diante de determinadas posturas ou argumentos das pessoas que
tomam decisdes. Na negociagdo é necessdrio que as partes se
respeitem, focar no objetivo e reconhecer os limites.

Capacidade de articulagdo: Saber agregar pessoas, grupos,
movimentos, entidades no trabalho de promogdo e defesa dos direitos
das criangas e dos adolescentes. Deve agir com lucidez e pragmatismo,
articulando aliancas e parcerias (transparentes e éticas) com todos
dispostos a contribuir.

Capacidade de administrar tempo: Administrar eficientemente o
tempo. Proporciona equilibrio aprimorando, assim, sua produtividade.
Capacidade de realizar reunides eficazes: Saber organizar e conduzir
reunides de trabalho de forma planejada, objetiva e criativa. Reunioes
sdo instrumentos de socializagdo de informagdes, troca de
experiéncias, decisdes compartilhadas.

Capacidade de elaboracdo de textos. Saber comunicar-se por escrito
com clareza, linguagem correta e objetividade. Ser sucinto e ir direto
ao ponto séo qualidades indispensdveis.

Criatividade institucional e comunitdria: Exercitar a imaginag¢do
politica criadora no sentido de garantir as agdes desenvolvidas para o
atendimento a crian¢a e ao adolescente maturidade técnica e 0 mdximo
possivel de legitimidade, representatividade, , transparéncia e
aceitabilidade. Deve empregar de forma criativa os recursos buscando
qualidade ¢ custos compativeis.”

Diante do exposto que acreditamos que o teste psicoldgico seja sumamente importante para o
Conselho Tutelar. o

Art. 5° - Ficam acrescidos os incisos IX, e X no artigo 38 da Lei 1420, de 02 de agosto de
2016, com a seguinte redag@o.
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IX. Cépia do comprovante de capacitagdo em informatica e internet, mediante apresentagéo de
comprovagdo de realizagdo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.

X - Cépia de Certificado de participagdo de curso especifico de qualificagdo com 75% de
participagdo oferecido pelo municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das criangas e
adolescentes.

Art. 6° - Altera o par.z’tgrafo 3° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.

§3° O mandato serd de 4 (quatro) anos, permitida a recondugo, mediante novo processo de
escolha.

COMO ESTAVA:
§3° O mandato sera de 4 (quatro) anos, permitida uma recondugéo, mediante novo processo de
escolha.

JUSTIFICATIVA:
A alteragfio deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei federal n° 13.824
de 09 de maio de 2019,

Art. 7° - Fica suprimido o paragrafo 4° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016.
COMO ESTAVA:

§4° O conselheiro tutelar titular que tiver exercido o cargo por periodo consecutivo superior a
um mandato e meio nio podera participar do processo de escolha subsequente.

JUSTIFICATIVA:
A alteragdo deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei federal n® 13.824
de 09 de maio de 2019.

Art. 8° - Altera o paragrafo 3° do artigo 55 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.

§ 3° Os Conselheiros Tutelares ndo integram o quadro de Servidores do Municipio e ndo fazem
jus a qualquer vantagem funcional estabelecida no Estatuto e no plano de cargos e salarios do
municipio e Legislagio extravagante, exceto ao auxilio-alimentagdo concedido pela Lei n°

1.821, de 09 de marco de 2022.

COMO ESTAVA:
§ 3°.0s Conselheiros Tutelares ndo integram o quadro de Servidores do Municipio e ndo fazem
jus a qualquer vantagem funcional estabelecida no Estatuto e no plano de cargos e salarios do
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municipio e Legisla¢io extravagante, exceto ao auxilio-alimentagdo que lhes foi estendido por
forca da Lei n® 1.299/2015 c/c a Lei n® 1.302/2015.

JUSTIFICATIVA:
A alteragio deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei Municipal n°

1.821, de 09 de marg¢o de 2022.

EXILAINE GASPAR
Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI N° 020, DE 03 DE MARGO DE 2023.

Sumula: Altera Lei n° 1.420 de 02 de agosto
de 2016 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais, submete a
apreciacdo da Camara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de
lei:

Art. 1° - Altera o artigo 55 da Lei 1.420, de 02 de agosto de 2016, passando a vigorar com a
seguinte redagao.

“Art. 55. A remuneragéo dos Conselheiros Tutelares Titulares eleitos sera no valor de
R$ 2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais) por conselheiro, passando a vigorar
em 1° de janeiro de 2024.”

Art. 2° - Altera o paragrafo 1° do artigo 28 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016 passando a
vigorar com a seguinte redagao.

“§ 1° O Conselho Tutelar € composto de cinco membros, com mandato de 04 (quatro)
anos, permitida recondug&o por novos processos de escolha.”

Art. 3° - Altera o paragrafo 5° do artigo 29 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagao.

“§5° Os recursos aportados no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA, seréa aplicado na execugdo da politica de atendimento e
programas de assisténcia & crianga e ao adolescente no Municipio, segundo as
deliberagbes do CMDCA.”

Art. 4° - Ficam acrescidos os incisos IX, X, Xl e XII no paragrafo 1° do artigo 37 da Lei 1420,
de 02 de agosto de 2016, com a seguinte redacao.

“IX - ter capacitagdo comprovada em informética e internet, mediante apresentagéo de
comprovagéo de realizagédo de curso de no minimo 30 (trinta) horas. .

X - ter participado de curso especifico de qualificagdo com 75% de participagdo
oferecido pelo municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das criangas e
adolescentes.

XI - ter carteira de habilitagdo categoria b ou superior.

XII - submeter & avaliagdo psicolégica de caréter eliminatéria realizada por profissional
a ser designado e pelo CMDCA na etapa a ser definida no edital do processo de
escolha.”

Art. 5° - Ficam acrescidos os incisos 1X, X e XI no artigo 38 da Lei 1420, de 02 de agow
2016, com a seguinte redagao.
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“IX. Cépia do comprovante de capacitagdo em informética e internet, mediante
apresentagédo de comprovagéo de realizagédo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.
X - Cépia de Certificado de participagdo de curso especifico de qualificagdo com 75%
de participagéo oferecido pelo municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das
criangas e adolescentes.

XI - Cépia da carteira nacional de habilitagdo categoria b ou superior.”

Art. 6° - Altera o paragrafo 3° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagao.

“§3° O mandato serd de 4 (quatro) anos, permitida a recondugédo, mediante novo
processo de escolha.”

Art. 7° - Fica suprimido o paragrafo 4° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016.

Art. 8° - Altera o paragrafo 3° do artigo 55 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagao.

“§ 3° Os Conselheiros Tutelares néo integram o quadro de Servidores do Municipio e
néo fazem jus a qualquer vantagem funcional estabelecida no Estatuto e no plano de
cargos e salérios do municipio e Legislagéo extravagante, exceto ao auxilio-alimentagéo
concedido pela Lei n° 1.821, de 09 de marco de 2022.”

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de S&o
Sebastido da Amoreira, aos 03 de margo de
2023.

G/

EXILAINE GASPAR
Prefeita Municipal
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b MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Paranad

Of. n° 76/2022 - 2 PJCA

Assai, 24 de agosto de 2.022.

Senhora Prefeita:

Tendo em vista a realizagio, no proximo ano, de processo para
escolha de novos conselheiros tutelares, bem como a necessidade de profissionais
capacitados para o exercicio da relevante fungdo que tem vital importancia na area
da infancia e juventude, que, como ¢ sabido, tem prioridade absoluta, vislumbra-se
que seria oportuno, com a necessiria antecedéncia, que fosse feita pela
administragio uma apreciagio quanto a eventual necessidade de alteragdo da
legislagio municipal vigente no que concerne ao Conselho Tutelar, visando
adequagdes que se mostrarem necessarias.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente estabelece requisitos
minimos e obrigatorios para a candidatura de membro de Conselho Tutelar (art.
133), sendo, contudo, pacifico o entendimento doutrinario e jurisprudencial quanto
a possibilidade da legislagio municipal estabelecer outros requisitos que sejam
pertinentes ao exercicio da fungdo, como escolaridade minima compativel com as
atribuicdes a serem desempenhadas, afigurando-se também imprescindivel que haja
remuneragio adequada para maior valorizagio da relevante fungio que exige
dedicagio exclusiva em tempo integral e realizagdo de plantdes, o que certamente
contribuira para um volume maior de interessados no cargo e, consequentemente,
candidatos mais preparados, o que revertera em resultado mais satisfatorio na
composigio do Conselho Tutelar.

Ao ensejo, manifesto minhas expressdes de respeito e

consideragao. .
ngela Makia

A an Zamariam
Promotora de Justi¢a

Excelentissima Senhora
Exilaine Gaspar
DD Prefeita Municipal

S30 Sebastiio da Amoreira - Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA
Rua Papa Jodo XXIll, 1086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300.
e-mail: pmssa@amoreira.pr gov.br Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76 290.659/0001-91

S3ao Sebastido da Amoreira, 08 de fevereiro de 2023.

Memorando 07/2023

De: Departamento de Contabilidade
Para: Chefia de Gabinete.

Ref.: Impacto Orgamentério e Financeiro Subsidio dos Conselheiros Tutelares.

Em atendimento a solicitac&o, apresentamos os estudos técnicos
sobre impacto orcamentario financeiro para alteragdo do subsidio dos

conselheiros tutelares para o exercicio de 2023.

Atenciosamente,

Ubiratan foNRxvitch Junior -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DA AMOREIRA,
ESTADO DO PARANA
Rua Papa Jodo XX, 1086 — Centro -~ CEP: 86240-000 ~ Fone/Fax: (43) 3265-8300
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76.290.659/0001-91

ESTIMATIVA DE iMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
SUBSIDIO CONSELHEIROS TUTELARES

Por solicitacdo da Chefe do Poder Executivo, realizamos Estimativa do impacto
orcamentario-financeiro para gasto com pessoal, em cumprimento ao disposto no Inciso | do art. 16 da
Lei Complementar n? 101/2000 e, no paragrafo 12 e incisos do art. 169 da Constituicdo Federal,
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e Instru¢do Normativa
142/2018 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, emitimos o presente parecer, considerando 0s
dados:

MEMORIA DE CALCULO PARA ESTABELECIMENTO DO VALOR PADRAO
1 - Situagao Atual.
— -Salédrio Mensal de um conselhen'o RS 1.468,44
- Contribuicdo ao RGPS (21%): . ......... RS 308,37
- Soma de Saldrio + RGPS: ................ RS 1.776,81
- Quantidade de Meses Trabalhados: 13,33 (considerando 132 e 1/3 de férias)
- Valor a ser gasto com 1 conselheiro por ano: RS 23.648,87
- Valor a ser gasto com 5 conselheiros por ano: RS 118.244,35
- Valor a ser gasto com 5 conselheiro por més: R$ 118.244,35 / 12 = 9.853,70
2 - Situagao Proposta.
- Salario Mensal de um tonselheiro: RS 2.604,00
- Contribuicdo ao RGPS (21%): . ........: RS 546,84
- Soma de Saldrio + RGPS: ... ....... RS 3.150,84
- Quantidade de Meses Trabalhados: 13,33 (considerando 132 e 1/3 de férias)
- Valor a ser gasto com 1 conselheiro por ano: RS 42.000,70
- Valor a ser gasto com 5 conselheiros por ano: RS 210.003,50
- Valor a ser gasto com 5 conselheiro por més: R$ 210.003,50 / 12 = 17.500,29
3 - Valor Padrdo
- Valor gasto com 5 conselheiro por més: RS 118.244,35 /12 = 9.853,70
4- Valor proposto a ser gasto com 5 conselheiro por més: RS 210.003 ,50 /12 =17.500,29
- Diferenca ente o gasto mensal e o valor proposto para 5 conselheiros no novo subsidio: RS 17.500,29 -
RS 9.853,70 = RS 7.646,59 — Aumento proposto mensal. S

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PARA DESPESAS COM PESSOAL.
{ARTIGO 16 DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL)

EVENTO: SUBSIDIO

CONSELHEIROS CARGO: CONSELHEIROS

N° DO EXPEDIENTE: 28/2023 - CG

ORGAO DE LOTAGAO: MUNICIPALIDADE JORNADA: PADRAO: R$ 1
. QTD. . _
DEPARTAMENTO:"MUNICIPALIDADE CARGOS: 5 Eg QTDE. MESES
TOTAL DE PESSOAL E ENCARGOS EM 2022 ............... = R$ 16.498.540,31 | A partir de: 2023
CALCULO MENSAL MINIMO i cALgiULo MENSAL MAXI

T - ' l
PADRAO Gratificacdes Gratificagtes ' TOTAL | PADRAO Gratificagbes | Gratificacbes | Gr
; |

- 00014 @\
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ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.290.659/0001-91

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA

Rua Papa Jodo XXIll, 1086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300

e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br

. \ 7.646,59 7.?%5,5’93[} !t
5 S 44 i
DESPESA COM PESSOAL o g 2023 t 23";6%{ 2025 + 3,50% 204 3 2 2025
VALOR DO SALARIO + 13° E 1/3 FERIAS * 6.319,50 7583400 | 78.488,19 8123528 | 23555747
SUB TOTAL - FOLHA 6.319,50 75.834,00 |  78.488,19 8123528 | 23555747
CONTRIBUICAO AO RPPS (6.1) 22%
CONTRIBUICAO AO RGPS (6.2) |  21% 1.327,10 1502514 |  16.482,52 17.059,41 49.467,07
RECOLHIMENTO AO FGTS (6.3) ) 8% -
SUB TOTAL ENCARGOS 1.327,10 1502514 |  16.482,52 17.059,41 |  49.467,07
= TOTAL 7.646,60 01.759,14 ||  94.970,71 98.294,68 |  285.024,53
iNDICE DE GASTOS COM PESSOAL ATUAL
1- Receita Corrente Liquida anual periodo 31/12/2022:..........ooeriieeniiniicinnciniinne RS 36.868.078,32
2 - Despesa Total Pessoal, até 31/12/2022(GItiM0os 12 MESES)...c.oovvueiriiiinniinsinis RS 16.498.540,31
3 - Percentual da RCL comprometido no periodo éom POSSORIL. . conrersess bunsomesirBnsmmamanssisssinisiniissmsandiosas 44,75%

(Dados extraidos do sistema betha cloud em 13/01/2023)
IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LIQUIDA - PROJECAO
1 -Valor anual dos Impactos Propostos:

RS 1.329,193,45
RS 91.75%,14
RS 17.919.492,29
3- Projecdo Financeira da Receita Corrente Liguida anual para 2023:........ocieiiiinnnnns RS 37.000.000,00

5 — Como resultado do Impacto, temos:

A - Atende ao exigido pelo Artigo 71 da LC 101/2000, aumento de até 10% da RCL atual para a projetada.
B - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso Iii, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal ndo ultrapassa a
54% para o Executivo, da RCL. '

C -Atende ao exigido pelo art. 22, pardgrafo Unico da LC 101/2000, ndo ultrapassar os 95% do
estabelecido no art. 20 inciso 11, sendo 51,3% para Executivo, da RCL. .

D — O presente parecer demonstra para 2023 valores projetados, podendo apresentar variacdes positivas
ou negativas, dependendo da economia nacional, portanto © mesmo tem carater opinativo.

E o parecer.

S30 Sehastido da Amoreira, 08 de fevereirc de 2023.

\ covitch Junior
\{(jdor.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA

ESTADO DO PARANA
Rua Papa Jodo XXIlIl, 1086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76.280.659/0001-91

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA SEU CUSTEIO Art. 17, §12 da LRF
SUBSIDIO CONSELHEIROS TUTELARES

EXERCICIO DE 2023

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL

UNIDADE PREFEITURA MUNICIPAL : i
RECEITA ] DESCRICAO VALOR ESTIMADO PARA 2023

3.0.0.0 RECEITAS CORRENTES 32.143.970.5¢

Nota explicativa: Trata-se de estimativa orgamentdrias previstas para 2023, para arrecadacgao de
receitas correntes que serdo utilizadas para custeio despesas de pessoz! e encargos sociais.

S3o Sebastido da Amoreira, 08 de fevereiro de 2023.

Ubira ovitch Junior




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADG NO PARANA
Rua Papa Jodo XXiil, 1086 — Cenirc — CEP: 36240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76.290.659/0001-91

DEMONSTRATIVO DA PREVIA DOTACAC ORCAMENTARIA PARA PROJECDES DE DESPESA DE
PESSOAL E AOS ACRESCIMOS DELLA DECORRENTE
SUBSID!IO CONSELHEIROS TUTELARES

EXERCICIO DE 2023

ORGAO PREFEITURA MUNICIPAL |

|

UNIDADE PREFEITURA MUNICIPAL i
NATUREZA DA DESPESA DESCRICAO VALOR TOTAL ORGADO PARA 2022. |

3.1.90. PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 14.641.952,40

e 0 valor de Pessoal e Encargos Sociais, sera devidamente suplementado com base nos
dispositivos da Lei Federal 4.320/1964.

S30 Sebastiio da Amoreira, 08 de fevereiro de 2023.

'A y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO 190 PARANA
Rua Papa Jodo XXiil, 1086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-3300
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br Site: www.amoreira.pr.gov.br
CNPJ: 76.290.659/0001-91

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORGAMENTARIA
SUBSIDIO CONSELHEIROS TUTELARES

Declaro na qualidade de Ordenador de Despesas que 0 aumento de despesas
de pessoal decorrente de alteragdo dos subsidios dos conselheiros tutelares em 2023 e,
tem adequac3o orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual vigente,
compatibilidade com o Plano Plurianual vigente e com a Lei de Diretrizes Or¢camentarias

para 2023, nimero 1.847/2021, artigo 45.
S3o SebastiZo da Amoreira, 08 de fevereiro de 2023.

Exilaine Gaspar

Prefeita Municipal.




08/03/2023, 08:23 Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Amoreira

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA
AMOREIRA

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTE
RESOLUCAO N° 03 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023

SUMULA: Dispée sobre aprovagdo de proposta
de alteragéo da Lei Municipal n.° 1.420/2026 e
da outras providéncias

O Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente de Sdo Sebastido da Amoreira, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicées legais e regimentais conforme
Deliberacido em Reunido Ordindria realizada em 28 de
fevereiro de 2023, registrada - Ata de N° 266/2023;

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, possui atribui¢oes de avaliar,
acompanhar e fiscalizar agdes em relagdo a execugdo da
Politica Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

Considerando o Oficio n.° 069/2023 da Prefeitura Municipal
de Sdo Sebastido da Amoreira — Pr que apresentou as
propostas para alteragdo da Lei n® 1.420/2026;

RESOLVE:

Art.1° Aprovar as seguintes propostas para alteragdo da Lei
Municipal n.° 1.420/2016, conforme apresentadas no Oficio n°
069/2023 do Poder Executivo Municipal:

Alteragdo do saldric dos membros do Conselho Tutelar para
dois sal4rios minimos mais beneficios para vigorar a partir de
1° de janeiro de 2024;

Exigéncia de capacitagdo comprovada em informética e
internet, mediante apresentagdo de comprovagdo de realizagdo
de cursos de no minimo 30 (trinta) horas;

Carteira de habilitagio categoria B ou Superior;

Avaliagao Psicologica;

Na prova escrita, além de outras questdes, realizar uma anélise
correta envolvendo a aplicagdo de medidas do exercicio da
funcdo de conselheiro (estudo de caso).

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sio Sebastido da Amoreira, 28 de fevereiro de 2023.

SANDRA DA SILVA REIS
Presidente do CMDCA

Publicado por:
Wanderley Ferreira Figueiredo
Cédigo Identificador:79C9123E

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 02/03/2023. Edigdo 2721

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

S30 Sebastido da Amoreira, 14 de margo de 2023.

Oficio n°. 094/2023
Ref.: Encaminha PL 020/2023

Senhor Presidente:

Vimos através deste, reencaminhar & Vossa Exceléncia, EM REGIME DE
URGENCIA, o Projeto de Lei n.° 020/2023 com alteragéo, para a devida apreciacdo dos
Nobres Vereadores, desta Camara Municipal.

Renovamos na oportunidade a \Vossa Exceléncia, protestos de admiragéo e
apreco.

Atenciosamente,

s Assinado de forma digital por
Exilaine Gaspar - g e caspar - 755.902.479-34

755.902.479-34 B maiaa tesmis CAMARA MUNICIPAL DE SAO
EXAEA}J%EM%;Z?R SEBASTIAO DA AMOREIRA
RECEBIDO

DATA_44 10> 1515
HORAS 4057

RECEBIDO POR !z %

Ex.° Senhor Anane Jesuino Garcia
JOSE APARECIDO BRAGA Diretora da C4mara Mun de
DD. Presidente da Camara Municipal $&0 Sebastido daAmoreira
S0 Sebastido da Amoreira — Parana '»

GABINETE DA PREFEITA
Rua Papa Jo&o XXIlI, 1086 - Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300. ,
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br ~ Site: www.amoreira pr.gov.br CNPJ: 76.290. 659/0001-91 L
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MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI N° 020, DE 03 DE MARGO DE 2023.

Sumula: Altera Lei n°® 1.420 de 02 de agosto
de 2016 e dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, submete a
apreciacdo de Camara Municipal de Vereadores o seguinte projeto de
lei:

Art. 1° - Altera o artigo 55 da Lei 1.420, de 02 de agosto de 2016, passando a vigorar com a
seguinte redagéo.

“Art. 55. A remuneragéo dos Conselheiros Tutelares Titulares eleitos sera no valor de
R$ 2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais) por conselheiro, passando a vigorar
em 1° de janeiro de 2024.”

Art. 2° - Altera o parégrafo 1° do artigo 28 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016 passando a
vigorar com a seguinte redagao.

“§ 1° O Conselho Tutelar € composto de cinco membros, com mandato de 04 (quatro)
anos, permitida recondug&o por novos processos de escolha.”

Art. 3° - Altera o parégrafo 5° do artigo 29 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.

“§5° Os recursos aportados no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - FMDCA, seré aplicado na execugdo da politica de atendimento e
programas de assisténcia a crianga e ao adolescente no Municipio, segundo as
deliberagbées do CMDCA.”

Art. 4° - Ficam acrescidos os incisos I1X, X, XI e Xl no paragrafo 1° do artigo 37 da Lei 1420,
de 02 de agosto de 2016, com a seguinte redagao.

“IX - ter capacitagdo comprovada em informética e internet, mediante apresentagéo de
comprovagéo de realizagédo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.

X - ter participado de curso especifico de qualificagdo com 75% ‘de participagdo
oferecido pelo municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das criangas e
adolescentes.

XI - submeter & avaliagdo psicologica de caréter eliminatdria realizada por profissional
a ser designado e pelo CMDCA na etapa a ser definida no edital do processo de
escolha.” -

Art. 5° - Ficam acrescidos os incisos IX, e X no artigo 38 da Lei 1420, de 02 de agosto de
2016, com a seguinte redagéo.
“IX. Cépia do comprovante de capacitagdo em informética e internet, mediante
. apresentagéo de comprovagdo de realizagéo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Rua Papa Jodo XXIII, 1.086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300.
e-mail: pmssa@emoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.qov.br CNPJ: 76.290.659/0001-91
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MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

X - Cdpia de Certificado de participagédo de curso especifico de qualificagdo com 75%
de participagdo oferecido pelo municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das
criangas e adolescentes.” :

Art. 6° - Altera o paragrafo 3° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.

“§3° O mandato serd de 4 (quatro) anos, permitida a recondugéo, mediante novo
processo de escolha.”

Art. 7° - Fica suprimido o paragrafo 4° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016.

Art. 8° - Altera o paragrafo 3° do artigo 55 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagao.

“§ 3° Os Conselheiros Tutelares nédo integram o quadro de Servidores do Municipio e
néo fazem jus z qualquer vantagem funcional estabelecida no Estatuto e no plano de
cargos e salérios do municipio e Legislagdo extravagante, exceto ao auxilio-alimentagdo
concedido pela _ei n° 1.821, de 09 de margo de 2022.”

Art. 9° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Sé&o
Sebastido da Amoreira, aos 03 de margo de
2023.

Exilaine Gaspar - &iinecoser- 7550247534
755.902.479_34 -[:;dg(; 2023.03.14 08:52:42
EXILAINE GASPAR
Prefeita Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Rua Papa Jo&o XX, 1.086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300-
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: www.amoreira.pr.gov.br CNPJ: 76.290.659/0001-91
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MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

MENSAGEM JUSTIFICATIVA
PROJETO N° 020/2023

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores.

Cumpre-nos submeter a elevada deliberagdo dos Pares dessa Casa o
acostado Projeto de Lei n. 020/2023, que Altera Lei n° 1.420 de 02 de agosto de 2016 e da
outras providéncias.

A Dra. Angela Maria Mailan Zamarian, Dignissima Promotora de Justica da
Comarca de Assai, dentro de suas atribuicdes, considerando a eleigdo nacional dos
conselheiros tutelares neste ano de 2023, encaminhou o Oficio n° 76/2022, onde orientou
para a necessidade de alteragdo da lei municipal 1420/2016, dizendo:

“Tendo em vista a realizagéo, no préximo ano, de processo para escolha de
novos conselheiros tutelares, bem como a necessidade de profissionais
capacitados para o exercicio da relevante fungdo que tem vital importancia
na &area da infdncia e juventude, que, como é sabido, tem prioridade
absoluta, vislumbra-se que seria oportuno, com a necessaria antecedéncia,
que fosse feita pela administragdo uma apreciagdo quanto a eventual
necessidade de alteragdo da legislagdo municipal vigente no que concerne

ao Conselho Tutelar, visando adequagdes que se mostrarem necessarias.”

‘O Estatuto da Crianga e do Adolescente estabelece requisitos minimos e
obrigatérios para a candidatura de membro de Conselho Tutelar (art. 133),
sendo, contudo, pacifico o entendimento doutrinério e jurisprudencial quanto
a possibilidade da legislagdo municipal estabelecer outros requisitos que
sejam pertinentes ao exercicio da fungdo, como escolaridade minima
compativel com as atribuicbes a serem desempenhadas, afigurando-se
tfambém imprescindivel que haja remuneragdo adequada para maior
salorizagédo da relevante fungdo que exige dedicagdo ‘exclusiva em tempo
ntegral e realizagdo de plantdes, o que certamente contribuira para um
solume maior de interessados no cargo e, consequentemente, candidatos
nais preparados, o que reverterd em resultado mais satisfatorio na
composigdo do Conselho Tutelar.”

Considerando este Oficio e analisando a possibilidade de aumento salarial
para os conselheiros tutelares, encaminhamos para o CMDCA, Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de nosso municipio, as propostas que acreditamos
serem viaveis para serem analisadas e foram aprovadas, conforme copia da Resolugdo em
anexo.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Rua Papa Jo&o XXIll, 1.086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300. '
e-mail: pmssa@amoreira.pr.gov.br  Site: wvww.amoreira.pr.gov.br CNPJ: 76.290.659/0001-91"
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MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

Segue em anexo o estudo de impacto orgamentario e relatério explicativo
detalhado das alteracdes propostas

Isso exposto, Senhores Vereadoreé, temos certeza de que a propositura
deste Projeto de Lei serd bem analisada e debatida, para ser posteriormente apreciada de
forma favoravel.

Aterciosamente

ilai Assinado de forma
Exilaine Gaspar digital por Exilaine

- Gaspar - 755.902.479-34
755.902.479-34 ogs-03 0300
EXILAINE GASPAR
Prefeita Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO LOCAL
Rua Papa Jodo XXIll, 1.086 — Centro — CEP: 86240-000 — Fone/Fax: (43) 3265-8300.
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MUNICIPIO DE
SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

RELATORIO EXPLICATIVO DETALHADO DAS ALTERAGOES PROPOSTAS

Art. 1° - Altera o artigo 55 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a vigorar com a
seguinte redag@o.

Art. 55. A remuneragdo dos Conselheiros Tutelares Titulares eleitos serd no valor de RS
2.604,00 (dois mil, seiscentos e quatro reais) por conselheiro, passando a vigorar em 1° de
janeiro de 2024.

COMO ESTAVA
Art. 55. A remuneragdo dos Conselheiros Tutelares eleitos serd o piso salarial minimo
municipal por conselheiro.

JUSTIFICATIVA:

Tendo em vista a grande responsabilidade e dedicagdo exclusiva que se faz necessaria pelos
Conselheiros Tutelares, propomos a alteragdo salarial de um para dois saldrios minimos,
considerando que as atribuigdes e peculiaridades do Conselho Tutelar estabelecidos no Estatuto
da Crianga e do Adolescente faz com que seus membros prestem relevante servigo publico.

Nesse sentido, nada mais justo e oportuno que pagar salarios dignos e condizentes a atribuigdo
de tdo grande relevancia para a sociedade, tendo em vista que estes devem desempenhar suas
fungdes com idoneidade e respeito, garantindo e resguardando os direitos das criangas e
adolescentes os quais sdo amplamente protegidos pela Carta Magna.

Salientamos que o valor comegara a vigorar em 01 de janeiro de 2024, com a posse dos novos
membros para um mandato de 04 anos. Segue em anexo o estudo de impacto orgamentario
financeiro.

Art. 2° - Altera o paragrafo 1° do artigo 28 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016 passando a
vigorar com a seguinte redag@o.

§ 1° O Conselho Tutelar é composto de cinco membros, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitida recondug&o por novos procassos de escolha.

COMO ESTAVA
§ 1° O Conselho Tutelar é composto de cinco membros, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma recondugéo.

JUSTIFICATIVA:
A alteragdio deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei federal n° 13.824
de 09 de maio de 2019.

Art. 3° - Altera o pardgrafo 5° do artigo 29 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.
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§5° Os recursos aportados no Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
FMDCA, seré aplicado na execugio da politica de atendimento e programas de assisténcia a
crianca e ao adolescente no Municipio, segundo as deliberagdes do CMDCA.

COMO ESTAVA

§5° Fica vedado o uso dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente para quaisquer fins que ndo sejam destinados a formagdo e a qualificagdo funcional
dos Conselheiros Tutelares.

JUSTIFICATIVA:
A alteragdo se deve pela necessidade de corregio segundo o que consta na Lei 8.069 de 13 de
julho de 1990.

Art. 4° - Ficam acrescidos os incisos IX, X, XI e XII no paragrafo 1° do artigo 37 da Lei 1420,
de 02 de agosto de 2016, com a seguinte redagéo.

IX - ter capacitagio comprovada em informatica e internet, mediante apresentagdo de
comprovagio de realizagdo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.

JUSTIFICATIVA:

Esta exigéncia ¢ necesséria, pois o Conselheiro Tutelar é obrigado a alimentar o sistema
individualmente o SIPIA (Sistema de Informagdo para a Infincia e Adolescéncia) e sem o
conhecimento basico de informatica isso ¢ impossivel. Além disso, todos os trabalhos
desenvolvidos pelos Conselheiros necessitam de utilizagdo de computador, principalmente para
registro de informacdes.

X - ter participado de curso especifico de qualificagdo com 75% de participagdo oferecido pelo
municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das criangas e adolescentes.

JUSTIFICATIVA:

Esta exigéncia se faz necessdria para que os pretendentes em fazer a inscrigdo tenham o
conhecimento minimo da fungdo do conselho tutelar e do sistema de gararitia dos direitos das
criangas e adolescentes.

XI - submeter a avaliagdo psicologica de caréter eliminatéria realizada por profissional a ser
designado e pelo CMDCA na etapa a ser definida no edital do processo de escolha.

JUSTIFICATIVA:
Esta exigéncia se impde pela necessidade de garantir que os servigos realizados pelo
Conselheiro Tutelar estejam de acordo com as necessidades do cargo. Para garantir isso €
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possivel fazer uso de testes psicolégicos que auxiliam a demonstrar o perfil do candidato e se
ele se enquadra nos pardmetros do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente. Segundo o Manual de atuagdo do Conselho Tutelar elaborado pelo Ministério
Puablico do Estado do Piaui,
O “Conselheiro eficaz é aquele que supera o senso comum e o
comodismo burocrdtico, ocupando os espagos de ag¢do social com
criatividade e perseveranca. E um trabalho que envolve o
relacionamento interpessoal: familias, profissionais, autoridades e
diversas pessoas. Diante disso, o conselheiro deve desenvolver
habilidades imprescindiveis: de relacionamento com as pessoas; de
convivéncio comunitdria, de organizagdo do trabalho social.
O trabalho deve estar voltado para a modificagdo de comportamento.
Para isso, o conselheiro precisa utilizar plenamente as capacidades e
0S recursos gerenciais a seguir:
Capacidade de escuta: Habilidade de saber ouvir. E voltada para a
compreensdo das necessidades e possibilidades daqueles que precisam
dos servigos do Conselho Tutelar. Deve ser livre de preconceitos,
julgamentos e de padronizagdo, pois podem impedir o correto
atendimento de uma situag¢do. Cada caso tem direito a atendimento
personalizado, pois cada cidaddo enfrenta uma realidade.
Capacidade de comunicagdo: Habilidade de saber conversar, expor
com clareza as suas ideias e ouvir com atengdo as ideias do outro. O
contato com o publico e com as autoridades deve ser sereno e
conduzido em linguagem respeitosa. Argumentos racionais e
informagdes precisas sdo imprescindiveis.
Capacidade de buscar e repassar informagoes. Colher e repassar
informagdes confiaveis. Devera incentivar a circulag¢do de informagdes
de qualidade, combater a circulagdo de boatos, preconceitos, entre
outros. Jamais deve divulgar a terceiros informagdes sobre os casos
atendidos preservando o direito a intimidade e privacidade das
criangas e dos adolescentes. As partes envolvidas tém o direito de saber
quais providéncias adotadas pelo Conselho Tutelar.
Capacidade de interlocucdo: E necessdrio que o conselheiro se
aproxime das pessoas que tomam decisdes, ou seja, das autoridades ou
profissionais pertencenies aos orgdos. Qutra fun¢do do Conselho
Tutelar é buscar, junto as autoridades publicas, solu¢des para os
problemas da comunidade, relacionados com suas atribui¢des. Os
contatos devem ser de maneira direta.
Capacidade de negociacdo: O Conselho Tutelar deve saber o momento
de ceder ou ndo ;
diante de determinadas posturas ou argumentos das pessoas que
tomam decisdes. Na negociagdo é necessdrio que as partes se
respeitem, focar no objetivo e reconhecer os limites.
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Capacidade de articulagdo: Saber agregar pessoas, grupos,
movimentos. entidades no trabalho de promogdo e defesa dos direitos
das criangas e dos adolescentes. Deve agir com lucidez e pragmatismo,
articulando aliangas e parcerias (transparentes e éticas) com todos
dispostos a contribuir.

Capacidade de administrar tempo: Administrar eficientemente o
tempo. Proporciona equilibrio aprimorando, assim, sua produtividade.
Capacidade de realizar reunides eficazes: Saber organizar e conduzir
reunioes de trabalho de forma planejada, objetiva e criativa. Reunioes
sdo instrumentos de socializagdo de informagodes, troca de
experiéncias, decisdes compartilhadas.

Capacidade de elaboragdo de textos. Saber comunicar-se por escrito
com clareza, linguagem correta e objetividade. Ser sucinto e ir direto
ao ponto sao qualidades indispensdveis.

Criatividade institucional e comunitdria: Exercitar a imagina¢do
politica criadora no sentido de garantir as agoes desenvolvidas para o
atendimento a crianga e ao adolescente maturidade técnica e o madximo
possivel de legitimidade, representatividade, transparéncia e
aceitabilidade. Deve empregar de forma criativa os recursos buscando
qualidade e custos compativeis.”

Diante do exposto que acreditamos que o teste psicoldgico seja sumamente importante para o
Conselho Tutelar.

Art. 5° - Ficam acrescidos os incisos IX, e X no artigo 38 da Lei 1420, de 02 de agosto de
2016, com a seguinte redag@o.

IX. Cépia do comprovante de capacitagdo em informética e internet, mediante apresentagéo de
comprovagdo de realizagdo de curso de no minimo 30 (trinta) horas.

X - Copia de Certificado de participagdo de curso especifico de qualificagdo com 75% de
participagdo oferecido pelo municipio sobre o sistema de garantia dos direitos das criangas e
adolescentes.

Art. 6° - Altera o pardgrafo 3° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagdo.

§3° O mandato sera de 4 (quatro) anos, permitida a recondugdo, mediante novo processo de
escolha.

COMO ESTAVA: :
§3° O mandato sera de 4 (quatro) anos, permitida uma recondugdo, mediante novo processo de
escolha.

JUSTIFICATIVA:
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A alteragéo deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei federal n® 13.824
de 09 de maio de 2019.

Art. 7° - Fica suprimido o paragrafo 4° do artigo 4° da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016.
COMO ESTAVA:

§4° O conselheiro tutelar titular que tiver exercido o cargo por periodo consecutivo superior a
um mandato e meio ndo podera participar do processo de escolha subsequente.

JUSTIFICATIVA:
A alteracdio deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei federal n® 13.824
de 09 de maio de 2019.

Art. 8° - Altera o paragrafo 3° do artigo 55 da Lei 1420, de 02 de agosto de 2016, passando a
vigorar com a seguinte redagéo.

§ 3° Os Conselheiros Tutelares ndo integram o quadro de Servidores do Municipio e ndo fazem
jus a qualquer vantagem funcional estabelecida no Estatuto e no plano de cargos e salarios do
municipio e'Legislagdo extravagante, exceto ao auxilio-alimentagdo concedido pela Lei n°

1.821, de 09 de marco de 2022.

COMO ESTAVA:

§ 3° Os Conselheiros Tutelares ndo integram o quadro de Servidores do Municipio € ndo fazem
jus a qualquer vantagem funcional estabelecida no Estatuto e no plano de cargos e salérios do
municipio e Legislacdo extravagante, exceto ao auxilio-alimentac@o que lhes foi estendido por
forga da Lei n°® 1.299/2015 c¢/c a Lei n® 1.302/2015.

JUSTIFICATIVA:
A alteracdo deste artigo se deve pela necessidade de atualizar conforme a Lei Municipal n°

1.821, de 09 de marco de 2022.
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ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA, ESTADO DO
PARANA, N° 267. Aos quatorze do més de marco de dois mil e vinte e trés, as 09h00min,
na sala de reunigdo da Camara Municipal de Versadores, estiveram reunidos os Conselheiros
integrantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, comio
Representagdo Governamental: Suelen Angela Justino dos Santos, Silmara Farias
Ferreira Braga, Wanderley Ferreira Figueiredo, Sandra da Silva Reis como Representagédo
da Sociedade Civil: Zric Leopold Maria Verdegem, Patricia Aparecida Mira, Secretaria
Executiva; Adevanil Rodrigues e convidados: Waldomiro José da Silva e Dayana Ferreira
Gaspar. Primeiramente a Presidente do Conselho Municipal a Sra. Sandra da Silva Reis |
agradeceu a presenca de todos. Em seguida informou os assuntos em pauta: 1) OFICIO N.°
015/2023 - 2° PJCA Procedimento Administrativo n.° MPPR-0011.23.00093-4
RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N.° 02/2023. A Secretéria Municipal de Assisténcia
Sacial realizou a leitura do referido oficio, e destacou alguns pontos importantes previstos na
Recomendacédo, a saber: data limite da publicacéo do edital: 31/03/2023, data da eleicéo
para Conselho Tutelar: 01/10/2023; necessidade de criar uma comissdo especial para

| conduzir o Pleito, elaboragé&o, aprovagédo e publicaggéo do EDITAL de convocagéo

observadas as disposi¢des contidas na Lei n.° 8.009/90 e Resolugédo n.° 231/2022 do
CONANDA e a adogéc das providencias aludidas a recomendagéo no prazo de 15 (quinze)
de dias Uteis e obrigatoriedade de encaminhar oficio informando o atendimento ou néo da
Recomendagéo supracitada. Além da consequéncia do nao atendimento que podera ensejar
na propositura de ACAO CIVIL PUBLICA. Parecer dos Membros: CIENTE. Desse modo, foi

dado continuidade e apresentado a necessidade pelo Wanderley, chefe de gabinete acerca

da riecessidade em retirar uma previsdo legal, realizada na altima reunido. 2) Alteragace da
Resolugao n.° 03/2023 DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023: Para excluir a alinea “c” do art.
1° que prevé a exigéncia do candidato ao cargo de Conselheiro Tutelar possuir carteira de

habilitagdao categoria B ou Superior, em razdo de algumas jurisprudéncias contrarias a
esta exigéncia. Parecer: APROVADO. 3) CRIAGAO DA COMISSAO ESPECIAL PARA
CONDUZIR O PROCESSOQO DE ESCOLHA DOS MEMBROS DO GQ&SELHO TUTELAR:
Presidente: Suelen Angela Justino dos Santos, Vice-Presidente: Wanderley Ferreira
Figueiredo e membros: Eric Leopold Maria Verdegem e Patricia Aparecida Mira. Parecer:
Aprovado a indicagdo dos Membros da Comisséo Especial. Nada mais havendo para se

tratar encerrou a presante reunido. sendo esta ata assinada por todos os presentes. S&o
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